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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Nazwa Szkoty brzmi:
Szkota Podstawowa Nr 25 im. Kornela Makuszynskiego

Siedziba: Kielce, ul. Jurajska 7

2. Organem prowadzacym Szkotle jest Gmina Kielce.
3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Os$wiaty w Kielcach.
4. Szkota jest publiczng, osmioletnig szkola podstawowa.

1) szkota organizuje zajecia dla oddziatu przedszkolnego;

§2
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej Szkotly okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 11
Cele i zadania Szkoly

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe, przepisow wydanych na jej podstawie oraz uwzgledniajagce Program
Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym oraz potrzeb danego srodowiska a w szczegdlnosci zapewnia uczniom:

1) zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym kontynuacje nauki
na nastgpnym etapie ksztalcenia;

2) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

3) ksztaltowanie postaw antydyskryminacyjnych, a takze samodzielno$ci, wrazliwosci,
tolerancji, odpowiedzialnos$ci za siebie i za innych;

4) wychowanie w szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy Zzycia spolecznego,
przygotowuje do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej 1 w panstwie,

5) opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz ochrony zdrowia i zycia;

6) pomoc psychologiczno-pedagogicznag.

§4

1. Realizacja celéw i zadan Szkotly nastepuje poprzez:
1) organizowanie nauczania dzieci w oddziatach przedszkolnych;
2) integracje wiedzy nauczanej przez:
a) edukacj¢ wezesnoszkolng w k1. T— 111,
b) prace w oparciu o obowigzujaca podstawe programowa ksztalcenia ogodlnego
1 zgodnie z przyj¢tymi programami nauczania;
3) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety, takie jak:
a) wpajanie zasad kultury zycia codziennego;
b) zycie w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci;
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4) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, zaje¢  korekcyjnych,
kompensacyjno — wyréwnawczych, kot przedmiotowych i kot zainteresowan oraz zajecé
wychowania do zycia w rodzinie;

5) prowadzenie lekcji religii lub etyki;

6) organizowanie zaj¢¢ rekreacyjno — sportowych oraz wycieczek turystyczno
— krajoznawczych;

7) prac¢ pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej;

8) dzialalno$¢ opiekunczo - wychowawcza w $wietlicy szkolnej;

9) nauke jezyka obcego w klasach mtodszych;

10) organizacje zaje¢¢ rewalidacyjnych z uczniem niepetnosprawnym;

11) organizacje stotowki szkolnej;

12) prowadzenie zaje¢ z zakresu wychowania do zycie w rodzinie;

13) szkota moze realizowaé zajecia w ramach organizowanych oddziatow sportowych oraz
dwujezycznych;

14) organizacje zaje¢ w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,
majacych na celu wyposazenie mtodziezy w umieje¢tnosci przydatne w podejmowaniu
decyzji dotyczacych wyboru szkoty, ktore rzutowaé beda na dalszy przebieg kariery
zawodowej. Uczen powinien pozna¢ siebie i wlasne predyspozycje zawodowe, by mogt
dokona¢ prawidtlowego wyboru. Proponowane w programie dzialania pozwalaja
uczniowi na lepsze przyjrzenie si¢ sobie, analiz¢ swoich mocnych i stabych stron,
zainteresowan oraz cech osobowosciowych — waznych przy podejmowaniu decyzji.
Zajecia maja dostarczy¢é miodziezy oraz ich rodzicom wiedzy pozwalajacej na
sSwiadomy wybor dalszego ksztalcenia oraz podjecia decyzji dotyczacych wyboru
zawodu;

- zajecia w ramach doradztwa zawodowego zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia
sg prowadzone w ramach lekcji z doradztwa zawodowego, lekcji do dyspozycji
wychowawcy, spotkan z rodzicami uczniéw, przez udziat w organizowanych przez
szkote spotkaniach z przedstawicielami roznych instytucji np. Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna;

15) prowadzenie dziatalnoSci w zakresie innowacji — nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych, majacych na celu poprawe jakosci
pracy szkoty 1 efektywno$¢ ksztalcenia.

Innowacjg moga by¢ objete wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacje

moga by¢ wprowadzane w calej szkole, oddziale lub grupie. Wdrozenie innowacji

odbywa si¢ poprzez zapewnienie odpowiednich warunkéw kadrowych, organizacyjnych

1 finansowych (o ile sg niezbedne).

W ramach dzialalno$ci innowacyjnej szkola wspolpracuje z: wolontariuszami,

stowarzyszeniami 1 innymi organizacjami, w szczegdlno$ci organizacjami harcerskimi,

ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie

1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej

1 innowacyjnej szkoty.

16) Szkota moze realizowac eksperyment pedagogiczny, zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. Do realizacji zadan statutowych Szkoty stuzy nastgpujaca baza:

— sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,

— biblioteka przystosowana do efektywnego postugiwania si¢ technologia
informatyczno-komputerowa,

— pracownie komputerowe z dostgpem do Internetu,

— pomieszczenia do zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

— sale gimnastyczne,

— Dboiska sportowe na terenie szkoty,

— S$wietlica szkolna,



— stotowka,

— kuchnia i jej zaplecze,

— gabinet pielggniarki szkolnej,

— gabinet stomatologiczny,

— gabinet logopedyczny,

— pomieszczenia sanitarno — higieniczne i szatnie.

§5

1. Szkota zapewnia uczniom bezposrednig i1 stalg opieke w czasie ich pobytu w szkole,
a takze podczas zaje¢ poza terenem szkoty poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

dyzury nauczycieli w budynku wedlug harmonogramu dyzuréw wywieszonego
w pokoju nauczycielskim;

zapewnienie opieki nauczyciela w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
odpowiedzialno$¢ nauczyciela za bezpieczenstwo dzieci w czasie wycieczek szkolnych
(organizatorzy w miar¢ potrzeb mogg korzysta¢ z pomocy rodzicow, ktorzy jednak nie
ponosza odpowiedzialno$ci prawnej za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci);
przestrzeganie ustalonych zasad zwolnienia ucznia z danej lekcji (ucznia moze zwolnié
nauczyciel przedmiotu, wychowawca lub dyrektor na pisemny wniosek rodzicow,
w ktorym podana jest przyczyna zwolnienia, data i godzina wyj$cia ze szkoty);
zwolnienie ucznia z pierwszych i ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicoOw;

zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzieciom, ktérzy muszg przebywac¢ w Szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (prawnych opiekunéw) lub organizacje dojazdu
do Szkoty na zajecia;

niedopuszczalne jest opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela w trakcie zajec;
szkolenie pracownikow Szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;
uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zajgé dydaktyczno — wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

10) zapewnienie mozliwosci korzystania z jednego goracego positku na szkolnej stotowce

a) korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne;

b) do korzystania z positku uprawnieni sg uczniowie oraz pracownicy zatrudnieni
w szkole;

c) positki wydawane sa w godzinach dostosowanych do potrzeb pracy szkoty
wg ustalonego harmonogramu;

d) uczniowie oddziatdbw zerowych spozywaja obiad pod opieka wychowawcow
w czasie innym niz pozostali uczniowie;

e) wszelkie informacje dotyczace biezacej dzialalno$ci szkolnej stotowki i ptatnosci
za obiady zamieszczane sg systematycznie na stronie internetowej szkoly oraz
na szkolnych tablicach ogtoszeniowych.

§6

Szczegdlowe zasady pracy wychowawczej 1 profilaktycznej z uczniem okresla Program

Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty, opracowany w oparciu o stosowne przepisy oraz
diagnozg potrzeb i problemow wystepujacych w spotecznosci szkolne;.

§7

Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu

z Radg Pedagogiczna.



Rozdzial 111
Organy Szkoly i ich kompetencje

§8
1. Organami Szkoty sg:

1) Dyrektor Szkoty

2) Rada Pedagogiczna

3) Samorzad Uczniowski

4) Rada Rodzicow

2. Dyrektor Szkoty:

1) opracowuje dokumenty programowo — organizacyjne Szkoty.

2) kieruje biezaca dzialalnoScig dydaktyczno — wychowawczg Szkoly i reprezentuje
ja na zewnatrz;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli;

4) opracowuje zakres obowigzkoéw nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

6) sprawuje Kontrole speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie Szkoty;

7) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

8) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

9) wspolpracuje z pozostatymi organami szkoty;

10) dba o stworzenie wlasciwej atmosfery pracy Szkotly, w przypadku wystepowania sporow
przyjmuje role mediatora.

11) dokonuje okresowej oceny pracy nauczyciela;

12) dysponuje  $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych;

14) reprezentuje szkote na zewnatrz,

15) na wniosek nauczycieli, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w placowce program wychowania przedszkolnego oraz programy nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

16) uchylono;

17) uchylono;

18) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

19) udziela zgody na autorski program nauczania oraz realizacj¢ indywidualnego programu
lub toku nauki;

20) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i1 opiekuncza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

21) organizuje i nadzoruje prawidtowym przebieg egzamindw 6smoklasistow na zakonczenie
nauki w klasie VIII szkoty podstawowej;

3. Dyrektor Szkoly decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikows;

4) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty oraz o odroczeniu obowigzku
szkolnego po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, a takze



w uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na spetianie obowigzku szkolnego poza
Szkotla.
4. Dyrektor Szkoly odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych wynikdw nauczania i wychowania;

2) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa os§wiatowego i niniejszego Statutu;

3) bezpieczenstwo osob znajdujgcych sie w obiekcie oraz za stan sanitarny i stan ochrony
przeciwpozarowej budynku szkolnego;

4) prowadzenie dokumentacji pracowniczej, bezpieczenstwa pieczeci i drukoéw Scistego
zarachowania, dochowania tajemnicy stuzbowej;

5) zorganizowanie wlasciwej ochrony mienia Szkoty;

6) opracowanie procedur bezpieczenstwa.

§9

1. Rada Pedagogiczna jako kolegialny organ Szkoty realizuje zadania wynikajace ze Statutu
Szkoty, a w szczegdlnosci:

1) czuwa nad poziomem nauczania i wychowania oraz prawidtowa organizacja nauki
i pracy w Szkole;

2) czuwa nad zdrowiem i bezpieczenstwem uczniow;

3) zatwierdza plan pracy Szkoty;

4) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

5) zatwierdza Statut Szkotly oraz uchwala jego projekty zmian i nowelizacje;

6) opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

7) opiniuje plan wykorzystania przyznanych szkole $rodkow budzetowych;

8) opiniuje przydzial godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli;

9) w glosowaniu tajnym podejmuje uchwaty w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w Szkole oraz opiniuje kandydatow na takie stanowiska;

10) Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole;

11) opiniuje szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow;

12) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien;

13) ustala sposoby wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty;

14) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

15) opiniuje ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

16) podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow;

17) uzgadnia z Radg Rodzicow Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty

18) cztonkowie Rady Pedagogicznej w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty i w oparciu
o odrebne przepisy moga podejmowaé dodatkowe dziatania na rzecz Srodowiska
szkolnego, w szczegodlnosci w formie wolontariatu;

19) wszystkie osoby biorgce udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej sa obowigzane
do nieujawniania spraw tam poruszanych, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§10
1. Wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej Nr 25 tworzg Samorzgd Uczniowski, a uczniowie
poszczegolnych klas samorzady klasowe.
2. Uchylono.
3. Uchylono.
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https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-04-2021&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-04-2021&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-04-2021&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-04-2021&qplikid=4186#P4186A7

4. Zadania Samorzgdu Uczniowskiego:
1) wspotpraca z Dyrekcjg Szkoty i Radg Pedagogiczng w celu doskonalenia pracy Szkoty;

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

uchylono;
uchylono;
uchylono;
uchylono;
uchylono;
uchylono;
uchylono;
uchylono;

10) opiniuje ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;
11) na wniosek Dyrektora Szkoly moze wyrazi¢ opini¢ o pracy nauczyciela w zwigzku

z dokonywaniem oceny jego pracy;

12) uchylono;
13) Samorzad moze przedstawiac¢, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie

we  wszystkich  sprawach szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow.

5. Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem Szkoty.

§11

1. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogodtu rodzicow Szkoty oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci Szkoty, a w szczego6lnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicOow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Szkoty;
wspotpraca ze srodowiskiem Szkoty, lokalnymi organizacjami i zaktadami pracy;
gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, a takze ustalania
zasad uzytkowania tych funduszy;
uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo
- Profilaktycznego Szkoty;
zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami Szkoty, prawa do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w Szkole
I w klasie;
b) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego
postepow lub trudnosci;
C) znajomosci regulaminéw w tym regulaminu oceniania, Klasyfikowania
1 promowania uczniow;
d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;
e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty.
opiniowanie ustalonych dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych;
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
opiniowanie szkolnych projektow eksperymentow pedagogicznych;
opiniowanie w sprawach oceny pracy i dorobku zawodowego nauczycieli.

10) Rada Rodzicoéw moze wystgpowaé do Dyrektora Szkoly i innych organow szkoty,

organu prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.

§12

1. Organy Szkoly wspotpracuja ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji
dotyczacych dziatalno$ci Szkoty poprzez:
1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;
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2) opiniowanie projektéw uchwat i Statutu Szkoty;
3) informowanie o podjetych dziataniach poprzez Dyrektora Szkoty.
Uchylono.
Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat stanowigcych Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa a nastgpnie niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Dalsze decyzje bedace nastgpstwem dzialan opisanych w § 12 ust.3, podejmuje organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny po zasiggnig¢ciu opinii organu prowadzacego szkote.
W przypadku sporu pomi¢dzy Radg Pedagogiczna, a Radg Rodzicow:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;
2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organdw — strony
sporu;
4) o swoim rozstrzygni¢gciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.
W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktdrym stronag jest dyrektor, powotywany
jest Zespdt Mediacyjny. W sktad Zespolu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéow szkoty, z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.
Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie
mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespolu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przysluguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego lub nadzorujacego zgodnie z ich kompetencjami.

Rozdzial IV
Organizacja pracy Szkoly

§13

Szkota prowadzi ksztalcenie i wychowanie zgodnie z podstawami programowymi

ogloszonymi w rozporzadzeniach MEN.

Szczegotowa organizacje zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych w danym

roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny Szkoty.

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial ztozony z ucznidow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow

okreslonych planem nauczania.

1) zajgcia edukacyjne w klasach I-1I1 szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow;

2) w przypadku przyjecia do klasy kolejnego ucznia z obwodu szkoty, dyrektor moze
podzieli¢ dany oddzial, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego. Dyrektor moze
odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale, nie wigcej jednak niz
02;

3) jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-1IT szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
o wigcej niz 2 ucznidow Dyrektor szkoly dzieli dany oddzial;

4) uchylono.

Do Szkoty przyjmuje si¢ dzieci rodzicow Iub opiekunow prawnych w wyniku

przeprowadzenia rekrutacji na podstawie obowigzujacych przepisoéw prawa oswiatowego.
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Kandydaci zamieszkali w obwodzie danej szkoly podstawowej, ktorzy ubiegaja si¢
0 przyjecie do klasy I - przyjmowani sg z urzedu na podstawie zgtoszenia do 31 sierpnia
biezacego roku.

Zgloszenie dziecka powinno uwzglednia¢ dane osobowe kandydata, imiona i nazwiska

jego rodzicow, adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata

- o ile je posiadaja;

1) do zgloszenia dotgcza si¢ oswiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicow kandydata
i kandydata. Os$wiadczenie, o ktorym mowa, sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen.

Kryteria przyjecia kandydatow do klasy pierwszej zamieszkatych poza obwodem

publicznej szkoty podstawowej na dany rok szkolny okresla wiasciwa Uchwata Rady

Miasta Kielce.

Harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu

uzupehiajgcym do klas pierwszych szkét podstawowych na dany rok szkolny jest

ustalany zarzadzeniem Prezydenta Miasta Kielce.

§ 14
Podzial na grupy dotyczy zaje¢ z jezykdéw obcych i1 informatyki w oddziatach liczacych
powyzej 24 ucznidw.
W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 ucznidéw podzialu na grupy mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego Szkotg.
Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sa w grupach liczacych
od 12 — 26 uczniow.

§15
Podstawowymi formami dziatalno$ci edukacyjnej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia dydaktyczno — wychowawcze, w tym =zajecia z zakresu
doradztwa zawodowego, prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym;

2) zajecia wyrdwnawcze, kompensacyjne, gimnastyka korekcyjna;

3) nauczanie indywidualne;

4) zajecia pozalekcyjne — sportowe, informatyczne, kota przedmiotowe, nauka
ptywania.

5) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,

6) zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt. 5, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkole i po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

7) szkota moze realizowa¢ zajecia W ramach organizowanych oddziatow sportowych
oraz dwujezycznych.

Zajecia dodatkowe prowadzone s3 w grupach miedzyklasowych 1 migdzyoddziatowych.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut.

W szkole moga by¢ podejmowane dziatania w ramach wolontariatu. Sposob organizacji
i realizacji czynno$ci w tym zakresie opracowujg i koordynuja nauczyciele wspotpracujacy
z wlasciwymi instytucjami i osobami.

Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego zawiesza zajgcia w Szkole, na czas
oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
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1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng (dodatkowo niezbg¢dna jest
pozytywna opinia Powiatowego Inspektora Sanitarnego),

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw

innego niz okreslone w pkt.1-3.

6. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 5, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoly organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢. Zajgcia te sa organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec, o ktérym mowa w ust. 5.

7. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢, o ktorych mowa w ust.
6, sa realizowane:

1) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem (Microsoft Teams, dziennik
elektroniczny Vulcan, email),

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajagcych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie
okreslonych dziatan,

3) w inny sposob niz okre$lone w pkt 1-2, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztalcenia i wychowania.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moze odstapié
od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢, o ktorych mowa w ust. 7.

9. Materialy niezbedne do realizacji zaje¢é, o ktorych mowa w ust.7 mogg by¢ przekazywane
w postaci informacji i polecen ustnych w toku zaje¢ oraz przestane drogg elektroniczng
(Microsoft Teams, dziennik elektroniczny Vulcan, email), lub poprzez wyznaczony punkt
odbioru na terenie szkoty.

10. Godzina lekcyjna podczas zajeé¢, o ktérych mowa w ust.7 trwa 45 minut (w tym mozliwa
jest realizacja zaje¢ z zachowaniem proporcji 30 minut pracy z uzyciem monitorow
ekranowych i 15 minut bez ich uzycia).

11. Obowiazkowo przeprowadza si¢ weryfikacje obecnos$ci ucznidéw w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢. O sposobie weryfikacji
decyduje nauczyciel, uwzgledniajagc jednak konieczno$¢ poszanowania  sfery
prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki.

§ 16

1. Dokumentacja szkolna jest prowadzona zgodnie z przepisami okreslonymi w odpowiednich
aktach prawnych wydanych przez MEN.

2. Dokumentacja, o ktorej mowa w § 16, ust. 1, prowadzona jest w postaci elektronicznej.
Dopuszcza si¢ na podstawie decyzji Dyrektora szkoty prowadzenie wybranej dokumentacji
uczniow W formie papierowey.

3. Sposob korzystania z dziennika elektronicznego przez osoby uprawnione okreslony jest
w ,,Regulaminie korzystania z dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej Nr 25
w Kielcach”.

§17

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty.
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§18
Szkota organizuje okresowo Dni Otwartej Szkoty, ktorych celem jest przekazywanie
biezacych informacji o postepach uczniéw i pracy Szkoty.
Prawem 1 obowigzkiem rodzica jest uczestniczenie w zebraniach, o ktérych mowa w § 18,
ust.1
Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od
rodzicow optlaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informac;ji.

§19
Religia i1 etyka, jako szkolne przedmioty nieobowiazkowe sa prowadzone dla uczniow,
ktorych rodzice wyrazg na to zgode.
Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii lub etyki sa objeci zajeciami opiekunczo
— wychowawczymi.
Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o program zatwierdzony przez witadze koscielne,
a lekcje etyki sg prowadzone w oparciu o program dopuszczony do uzytku przez Dyrektora
Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.
Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego, w przypadku Kosciota Katolickiego, przez wlasciwego biskupa
diecezjalnego.
Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkow
wychowawcy klasy.
Nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika.
Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin lekcyjnych tygodniowo.
Ocena z religii i etyki jest umieszczana na $wiadectwie szkolnym, jest wliczana do $rednie;j
ocen, lecz nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.
Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uczestnicza w rekolekcjach wielkopostnych
na zasadach uzgodnionych miedzy Dyrektorem i Proboszczem parafii, na terenie ktorej
znajduje si¢ szkota.

10. Nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii i etyki, w zakresie metodyki nauczania

1 zgodno$ci z programem, prowadzi Dyrektor Szkoly oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

§ 20
Biblioteka szkolna stuzy do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych, wspiera
doskonalenie  zawodowe nauczycieli, uczestniczy w  przygotowaniu  uczniéw

do samoksztatcenia, w razie potrzeby podejmuje wspotprace z innymi bibliotekami.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;

2) korzystanie z ksiggozbiorow czytelni i wypozyczanie poza biblioteka;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy

Szkoty, rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Czas pracy

biblioteki zapewnia mozliwos$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych.

Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza:

1) opracowanie rocznych plandéw dziatalno$ci biblioteki oraz terminéow wazniejszych
imprez;

2) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscig;

3) sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa;

4) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacj¢ prac biblioteki;

5) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami;

6) udost¢pnianie zbioréw;

11


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=23-08-2020&qplikid=1#P1A6

7) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
8) uchylono
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i analiza czytelnictwa;
10) prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksigzkach;
11) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa.
5. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pisSmiennicze (ksigzki, czasopisma) i1 dokumenty
niepi$miennicze (materiaty audiowizualne).
6. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty:
1) zapewnia obsad¢ personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie;
2) zapewnia $rodki finansowe;
3) zarzadza skontrum;
4) zatwierdza tygodniowy rozktad zaje¢;
5) prowadzi obserwacje i ocenia prace biblioteki.

§21

=

W Szkole dziata $wietlica szkolna.

2. Zajecia $wietlicowe organizowane sg dla wszystkich dzieci, ktore musza przebywaé w Szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (prawnych opiekunow) lub organizacje dojazdu
do Szkoty na zajecia.

3. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow

lub opiekunéw z doktadnym zaznaczeniem terminu ich pobytu w $wietlicy.

Swietlica sprawuje opieke nad uczniami dojezdzajacymi do Szkoty.

Czas pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoty dostosowujac go do potrzeb pracy szkoty

w danym roku szkolnym.

6. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo — opiekunczej w grupach

nie wigkszych niz 25 ucznidw. Kazda grupa pozostaje pod opieka jednego nauczyciela.

Swietlica posiada oddzielne pomieszczenie do cichej pracy i odrabiania lekcji.

Nadzor pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje Dyrektor Szkoty

Pracownikami $wietlicy sg: kierownik i wychowawcy.

0 Kierownik §wietlicy odpowiada za:

1) catoksztalt pracy wychowawczo — opiekunczej $wietlicy uwzgledniajacej warunki
wszechstronnego rozwoju uczniow;

2) prawidlowe funkcjonowanie kuchni i stotowki;

3) wyposazenie §wietlicy, stotowki i kuchni;

4) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy;

5) opracowanie planu godzin pracy nauczycieli;

6) zorganizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli (z powiadomieniem dyrektora
lub wicedyrektora);

7) plan i tematyke obserwacji;

8) opracowanie zakresu czynnos$ci pracownikow swietlicy;

9) prowadzi i nadzoruje prowadzenie dokumentacji $wietlicy;

10) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, otacza opieka dzieci zaniedbane wychowawczo,
z rodzin niepetnych, wielodzietnych;

11) wspotpracuje z rodzicami;

12) uzgadnia z Dyrektorem Szkoty potrzeby materialne $wietlicy, kuchni i stotowki.

11. Kierownik $wietlicy kieruje blokiem zywienia i jest odpowiedzialny za:

1) jego wlasciwa organizacje, planowanie i koordynowanie pracy wszystkich pracownikow

bloku Zzywienia;

2) przestrzeganie przepisoOw sanitarno — higienicznych;

3) dbalos¢ o estetyczny wyglad stotowki, tzn. wystrdj wnetrza;

4) prowadzenie na biezaco miesigcznych wykazow zywieniowych dzieci;

5) planowanie jadtospiséw zgodnie z zasadami.

ok~
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12. Dokumentacja swietlicy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

roczny plan pracy i comiesi¢czny kazdego wychowawcy;

dzienniki zajec,

karty zgtoszen dzieci;

regulamin $wietlicy;

ramowy rozktad dnia;

procedury dotyczace zasad funkcjonowania $wietlicy znajduja si¢ w segregatorze
procedur szkolnych w swietlicy.

§ 22

1. W Szkole dziataja: pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog i inni specjaliS§ci m.in.
logopeda i terapeuta pedagogiczny
2. Do zadan pedagoga nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9

rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci dydaktyczno —
wychowawcze oraz pochodzacych z rodzin patologicznych, niewydolnych
wychowawczo lub wymagajacych pomocy materialnej;

organizowanie pomocy w nauce uczniom z deficytami rozwojowymi i specyficznymi
trudnoS$ciami w nauce;

udzielanie porad pedagogicznych rodzicom uczniéw sprawiajacym trudnosci
wychowawcze;

udzielanie pomocy wychowawczej nauczycielom w ich pracy z uczniami wymagajacymi
szczegolnej opieki oraz pomocy dydaktycznej i wychowawczej;

opracowywanie wnioskéw dotyczacych ucznidow wymagajacych szczegodlnej opieki
i pomocy wychowawczej;

udzial w opracowywaniu Programu Wychowawczo - Profilaktycznego;

prowadzenie r6znego rodzaju zajec profilaktycznych;

uchylono;

wspotpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w zakresie wdrazania orzeczen
i opinii dotyczacych uczniow z dysfunkcjami oraz organizacji réznorodnych form
pedagogizacji rodzicoéw;

10) wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w celu udzielania pomocy dzieciom

z rodzin wymagajacych pomocy materialnej;

11) prowadzenie, wymaganej odrebnymi przepisami, dokumentacji pracy;
12) opracowanie i realizacja form opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest wskazana pomoc i wsparcie.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz

uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci dla
uczniow ze specjalnymi potrzebami;

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;
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2)

3)

4)

5)

wspotpraca z zespotem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

€) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i $srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw

I nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, np.:

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

c) placowkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi szkotami, przedszkolami i placowkami;

e) pielggniarka lub higienistka szkolng;

f)  pracownikiem socjalnym;

g) asystentem rodziny;

h) kuratorem sagdowym;

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5;

7) inne dzialania wynikajace z potrzeb szkoty i1 kwalifikacji pracownika.
4. Do zadan psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole w celu rozwigzywania problemow

wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo

ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow I grup nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
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1)
2)
3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

B w

1)

2)
3)
4)

5)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu

przedszkola, szkoty i placowki;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym

ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

7.Nadzor nad praca pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa sprawuje Dyrektor Szkoty.

Rozdzial V
Zakres zadan nauczycieli
§23

Dyrektor Szkoty zatrudnia nauczycieli w oparciu o arkusz organizacyjny.
Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo — zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora Szkoty.

Cele i zadania nauczycielskich zespotow obejmuja:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

wybor przez nauczycieli wychowania przedszkolnego programu nauczania
oraz podrgcznikdéw pomocniczych zgodnych z obowigzujaca podstawa programows;
wybor przez nauczycieli k1. I — 11 i KI. IV — V1T programéw nauczania i podrgcznikow
zgodnych z obowigzujaca podstawg programow3;

zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow;

wspotdziatanie w uzupetianiu pomocy dydaktycznych;

nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program autorski lub inne, innowacyjne formy
pracy rowniez przy wspOlpracy ze stowarzyszeniami 1 innymi organizacjami.
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. Nauczyciele s3 zobowigzani przedstawi¢ Dyrektorowi szkoty programy nauczania
I wychowania realizowane w szkole.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych zgodnie
z obowigzujgcym w tym zakresie prawem.

§ 24

. Nauczyciele i rodzice wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki.

. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie
I Szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepéw w nauce
I zachowaniu;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci.

§ 25

. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny

za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidow.

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany moze petni¢ funkcje mentora dla nauczyciela
poczatkujacego. Zadania i obowigzki mentora okreslaja odrgbne przepisy.

. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego =z dostosowaniem sposobow
wykonywanych zadan do wieku, potrzeb uczniow oraz warunkow S$rodowiskowych
szkoty;

2) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

3) dbatosci o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

4) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan;

5) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow;

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy;

8) uczestnictwa w Dniach Otwartej Szkoty;

9) prowadzenia odpowiedniej dokumentacji szkolnej;

10) zachowania tajemnicy stuzbowej;
11) dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, w trakcie ktorej, odpowiednio
do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw lub ich rodzicow.

§26
Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] wychowawca w miare
mozliwo$ci powinien opiekowac si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.3:
1) otacza indywidualng opiekg wychowawcza kazdego ze swych wychowankow;
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego integrujace uczniow;
b) ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca;
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3) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;
b) wspoldziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych;
€) wlaczenia rodzicoéw w sprawy zycia klasy i Szkoty;
4) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym;
5) organizuje spotkania z rodzicami w ramach ustalonego harmonogramu, informujac
ich o postgpach w nauce i 0 zachowaniu ucznia;
6) na miesigc przed koncem semestru (roku szkolnego) wychowawca jest zobowigzany
do pisemnego zawiadomienia rodzicdw o grozacej ocenie niedostatecznej z przedmiotu;
7) wychowawca korzysta z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli — doradcow,
pracownikow Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, pielegniarki.
Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

§27

W Szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej powotuje wicedyrektora.
Wicedyrektor przejmuje na siebie cz¢s$¢ zadan Dyrektora Szkoty, a w szczegdlnosci:
1) pelni funkcje zastgpcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w placowce;
2) przygotowuje projekty nastgpujacych dokumentow:

a) Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty;

b) tygodniowy rozktad zajec;

c) kalendarz szkolny;

d) informacje o stanie pracy Szkoty w zakresie mu przydzielonym;
3) prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym,;
4) pekni biezacy nadzor kierowniczy nad cala Szkota wedtug harmonogramu.
Wicedyrektor ma prawo formutowania projektu oceny pracy podlegltych mu bezposrednio
nauczycieli.
Ma prawo wnioskowania do Dyrektora Szkoly w sprawach nagréd i wyr6znien oraz kar.
Wicedyrektor jest przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Szkoty podczas petnienia
swego biezacego nadzoru nad Szkota.

Rozdzial VI
Uczniowie — prawa i obowiazki

§28

Majac na uwadze art.70,72 Konstytucji RP oraz art. 13-15, 17, 23-24, 28-31 Migdzynarodowej

Konwencji Praw Dziecka, okre$lajace prawa kazdego dziecka do nauki, swobody mysli,

sumienia 1 wyznania, nietykalno$ci osobistej, prawo do wyrazania wilasnych pogladow,

zrzeszania si¢, prawo do wypoczynku i uczestnictwa w zyciu kulturalnym 1 artystycznym,

ustanawia si¢ prawa kazdego ucznia do:

1)  zapoznania si¢ z programami nauczania realizowanymi w Szkole;

2)  wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;j;

3)  opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4)  ochrony i poszanowania godnosci wilasnej w sprawach osobistych, rodzinnych
1 kolezenskich, zachowania w tajemnicy jego problemoéw i1 spraw powierzonych
w zaufaniu;

5) poszanowania swych przekonan, wyrazania opinii w sposOb nieuwlaczajgcy niczyjej
godnosci osobistej;

6)  poszanowania wlasnosci osobiste;j;

7)  zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
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8) rozwijania zainteresowan i zdolnosci poprzez uczestniczenie w dziatalnosci kulturalnej,
sportowej i rozrywkowej;

9) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach;

10) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w nauce;

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

12) pomocy socjalnej;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki i czytelni szkolnej;

14) wptywania na zycie szkoly poprzez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania
si¢ w organizacjach dziatajgcych w szkole;

15) pisania nie wigcej niz jednego sprawdzianu typu B w ciggu dnia i dwoch (w klasach
IV-VI) oraz trzech (w klasach VI1I-VIII) w ciggu tygodnia;

16) informacji o terminie sprawdzianu typu B z tygodniowym wyprzedzeniem;

17) uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga szkolnego —
zarowno w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, jak i chgcig ugruntowania
1 poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju zainteresowan.

W ciggu semestru uczen ma prawo by¢ dwa razy nieprzygotowanym do zaje¢ i dwa razy

zglosi¢ brak zeszytu przedmiotowego. W przypadku przedmiotow, ktorych realizowany

tygodniowy wymiar zaje¢ wynosi 1 godzing, uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie i brak

zeszytu jeden raz w semestrze.

Uczniowie maja prawo poprzez dzialalno$¢ samorzadowa, pod opicka wychowawcy

organizowac imprezy klasowe i szkolne.

Uczen ma prawo w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i Poradnig

Psychologiczno - Pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego

w domu lub realizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé¢

W sytuacji, o ktorej mowa w § 15, ust.6.

Uczen, ktory uwaza, ze jego prawa zostaly naruszone, ma prawo zwroci¢ si¢ w pierwszej

kolejnosci do wychowawcy klasy, jesli uwaza, ze wychowawca nie rozwiazat jego problemu,

do pedagoga.

Jezeli w dalszym ciggu uczen wraz z rodzicem uwazaja, ze problem istnieje, zwracajg si¢ do

Dyrektora Szkoty.

§29
Uczen ma obowigzek przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwlaszcza:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;

2) aktywnie dzialta¢ w celu rozwijania wlasnej osobowos$ci, zdobywania wiedzy
1 umiejetnosci na miarg swoich mozliwosci intelektualnych;

3) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;

4) szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasnos¢ innych osob;

5) wilasciwym zachowaniem umozliwi¢ korzystanie z zaje¢ innym uczniom;

6) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci;

7) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie whasne i swoich kolegow; wystrzegaé si¢ szkodliwych
natogéw 1 nie przynosi¢ do szkoty przedmiotow zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

8) dbac¢ o dobro, tad i porzadek w szkole (wszyscy cztonkowie spolecznosci szkolnej
odpowiadaja za poszanowanie dobr materialnych zgromadzonych w szkole);

9) bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupehia¢ braki wynikajace z absencji, prowadzi¢
starannie zeszyt 1 wykonywa¢ prace domowe zgodnie z wymaganiami nauczyciela
przedmiotu;

10) przestrzega¢ zakazu uzywania telefonéw i innych urzadzen elektronicznych stuzacych do
facznosci, zapisu oraz odtwarzania obrazu i1 dzwigku podczas zaje¢ lekcyjnych
z wyjatkiem sytuacji, w ktorych dyrektor szkoty wyrazit zgodg;
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11) nie rejestrowaé przy uzyciu urzadzen elektronicznych obrazu i dzwigku bez zgody
zainteresowanych oraz nie umieszcza¢ wizerunkow i obrazliwych tekstow na portalach
spoteczno$ciowych.

Codzienny str6j ucznia nie powinien: prowokowaé, zawiera¢ elementow obrazliwych,
nawotywac¢ do przemocy, nietolerancji, stwarza¢ niebezpieczenstwo wobec siebie i innych,
promowac substancji szkodliwych 1 wskazywac¢ na przynalezno$¢ do subkultur.

1) w dniach waznych uroczystosci szkolnych obowigzuje stroj galowy - gorna czes$¢ ubioru
w kolorze biatym, dolna w kolorze ciemnym (czarnym lub granatowym).

Uczen ma obowigzek przestrzegania procedur korzystania z telefonéw komorkowych i sprzgtu
elektronicznego.

Uczniowie maja obowigzek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen.

Uczniowie nie mogg opuszczaé terenu Szkoty podczas przerw.

Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie dzienniczka — zeszytu korespondenciji, jezeli
wychowawca klasy w uzgodnieniu z rodzicami wprowadzit taki wymog jako form¢ wymiany
informacji ze Szkola.

Nieobecnosci ucznia usprawiedliwia rodzic w ciggu 7 dni od powrotu ucznia do szkoly
w formie ustnej, pisemnej lub przez e- dziennik.

1) o powodzie nicobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz 3 dni rodzic powinien zawiadomic
wychowawce klasy.

Uchylono.
Uchylono.
§30
Za rzetelng nauke i1 wzorowa postawe, za wybitne osiggnigcia uczen moze otrzymac

nastepujace wyroznienia i nagrody:

1) pochwat¢ wychowawcy klasy (pisemnag lub ustng z powiadomieniem rodzicow);

2) pochwalg Dyrektora Szkoty (pisemng lub ustng);

3) dyplom Dyrektora Szkoty;

4) list pochwalny do rodzicow;

5) nagrod¢ rzeczowa,

6) tytut,,Uczen Roku”;

7) tytut,,Sportowiec Roku”;

8) tytut,,Artysta Roku”

9) Nagrodg Specjalng Dyrektora Szkoty;

10) uchylono.

Wyrodznienia i nagrody wymienione w § 30, ust.1, pkt 3 - 9 wreczane sg na zakonczenie etapu

edukacyjnego szkoty podstawowe;j.

Pochwaly, dyplomy i nagrody rzeczowe moga by¢ przyznawane na wniosek wychowawcy

z uwzglednieniem ponizszych zapisow:

1) dyplomy i nagrody rzeczowe moga otrzymac¢ uczniowie, ktorzy ukonczyli pierwszy etap
edukacyjny;

2) nagrody rzeczowe w klasach IV-VIIlI moga otrzymac uczniowie, ktorzy uzyskali $rednig
ocen 5.0 i wyzszg oraz wzorowa oceng zachowania;

3) list pochwalny do rodzicow moga otrzymac¢ uczniowie klas 6smych, ktorzy uzyskali
srednig ocen 5.0 1 wyzszg, wzorowg ocen¢ zachowania i oceny ze wszystkich przedmiotow
powyzej dostatecznej;

Warunki uzyskiwania tytutu ,,Uczen Roku”

1) kandydatem do tytulu moze by¢ uczen klasy 6smej, ktory spetnia nastepujace kryteria:

a) uzyskal érednig ocen rocznych w klasach IV - VIII 5.0 i wyzsza, bez oceny
dostatecznej;
b) uchylono;
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€) uzyskal wzorowe oceny zachowania w klasach IV —VIII;

d) uzyskat

indywidualnie

w  drugim

w konkursach wiedzowych;
2) tryb zglaszania kandydatur:

a) kandydatury do tytutu ,,Uczen Roku” zglaszaja wychowawcy klas 6smych w terminie
trzech dni przed Klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng, po konsultacji z nauczycielami
przedmiotow. Zgloszone kandydatury weryfikuje komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty sposréd cztonkéw Rady Pedagogicznej;

3) tytut ,,Uczen Roku” przyznaje

uwzgledniajac ponizsze kryteria:

etapie

si¢  uczniowi,

edukacyjnym

szczegolne

wyniki

ktéry uzyska najwigcej punktow

SREDNIA OCEN UZYSKANYCH W KLASACH 1V — VIII

5.0 — 5 punktow
5.1 — 7 punktow
5.2 — 9 punktow
5.3 — 11 punktow
5.4 — 13 punktow

5.6 — 17 punktow
5.7 — 19 punktow
5.8 — 21 punktow
5.9 — 23 punktow
6.0 — 25 punktow

5.5 — 15 punktow

SUKCESY W KONKURSACH:
OGOLNOPOLSKICH

I miejsce lub tytut laureata - 40 pkt.
II miejsce lub tytut finalisty - 30 pkt.
Il migjsce - 20 pkt.

WOJEWODZKICH
I miejsce lub tytut laureata - 30 pkt.
IT miejsce lub tytut finalisty - 20 pkt.
Il miejsce - 10 pkt

MIEJSKICH
I miejsce - 10 pkt.
Il miejsce - 8 pkt.
Il miejsce - 6 pkt.

W WOJEWODZKICH KONKURSACH PRZEDMIOTOWYCH
ORGANIZOWANYCH PRZEZ
KURATORIUM OSWIATY W KIELCACH
tytut laureata - 40 pkt.
tytut finalisty - 30 pkt.

4) tytul moze by¢ przyznany ex aequo;

5) sposrod pozostatych kandydatur, pigciu kolejnych uczniow z najwigksza liczba punktow
zostaje wyroznionych Nagrodg Specjalng Dyrektora Szkoty.

5. Warunki uzyskiwania tytulu ,,Sportowiec Roku”

1) kandydatury uczniow z klas 6smych do tytutu ,,Sportowiec Roku” zglaszajg i rozpatruja
nauczyciele wychowania fizycznego. Tytut ,,Sportowca Roku” przyznawany jest osobno
dla dziewczyny i chtopca za:

a) caltoksztalt osiggnie¢ i sukcesow w réznych dyscyplinach sportowych uzyskiwanych
w klasach VI -VIII,
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3)
4)

5)
6)

b) minimum dobrg ocen¢ zachowania w klasach VI-VIII;
2) tytul przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyska najwiecej punktow wedlug podane;j skali:

Zawody sportowe:

Na szczeblu szkolnym:

| miejsce - 5 punktow,
Il miejsce - 4 punkty,
Il miejsce - 3 punkty,
wyrdznienie - 2 punkty,

udzial w zawodach - 1 punkt.

Na szczeblu miedzyszkolnym:

I miejsce — 10 punktow,
Il miejsce — 8 punktow,
Il miejsce — 6 punktow,
wyrdznienie — 4 punkty,

udziat w zawodach — 2 punkty.

Punktacja ocen zachowania:

zachowanie wzorowe — 12 punktow
zachowanie bardzo dobre — 8 punktow
zachowanie dobre — 5 punktow

Na szczeblu wojewodzkim:

I miejsce - 12 punktéw,
Il miejsce - 10 punktow,
Il miejsce - 8 punktow,
wyrdznienie - 6 punktow,

udzial w zawodach - 4 punkty.

Na szczeblu ogolnopolskim:

I miejsce — 14 punktow,
Il miejsce — 12 punktow,
Il miejsce — 10 punktow,
Wyroznienie — 8 punktow,

udziat w zawodach — 6 punktow

punktacji podlegaja tylko jedne zawody w danej dyscyplinie sportowej;
za sukcesy sportowe odniesione w organizacjach pozaszkolnych uczen otrzymuje

5 punktow;

tytut ,,Sportowiec Roku” moze by¢ przyznany ex aequo;
sposrod pozostatych kandydatur, dwoch kolejnych ucznidow z najwigksza liczba punktéw
zostaje wyrdznionych Nagroda Specjalng Dyrektora Szkoty.

6. Warunki uzyskiwania tytutu ,,Artysta Roku”

Kandydatury uczniéw z klas osmych do tytulu ,Artysta Roku” zglaszaja i rozpatrujg
opiekunowie szkolnych kot artystycznych w terminie 3 dni przed Klasyfikacyjng Rada
Pedagogiczna;
1) tytut ,Artysta Roku” moze by¢ przyznawany w Kkategoriach: wokalnej, plastycznej,
instrumentalnej, tanecznej i teatralnej. Moga go otrzymaé uczniowie, ktorzy uzyskali
najwigcej punktow wedtug podanej nizej skali.

Konkursy na szczeblu miejskim:
I miejsce - 10 punktow
Il miejsce - 8 punktow
Il miejsce - 6 punktow
wyrdznienie - 4 punkty

Konkursy na szczeblu powiatowym

I miejsce - 12 punktow
Il miejsce - 10 punktéw
Il miejsce - 8 punktéw
wyr6znienie - 6 punktow
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Konkursy na szczeblu wojewo6dzkim:
I miejsce - 13 punktow
Il miejsce -11 punktow
Il miejsce - 9 punktow
Wyrdznienie - 8 punktow

Konkursy ogélnopolskie:
I miejsce - 14 punktow
Il miejsce - 12 punktow
Il miejsce - 10 punktow
wyr6znienie - 9 punktow




2)

3)

tytut ,,Artysta Roku” w dziedzinie teatralnej moze rowniez otrzymac kandydat zgloszony
1 szczegdblowo opisany w uzasadnieniu przez opiekunow w zakresie jego wrazliwosci,
zdolno$ci i zaangazowania w prace Kota teatralnego;

sposrod pozostatych kandydatow, do pieciu z najwickszg liczbg punktow w kazdej
kategorii zostaje wyrdznionych Nagroda Specjalng Dyrektora Szkoty.

7. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanych nagrod

1)
2)

3)
4)

5)

6)
8. Na

zastrzezenia do przyznanej nagrody maja form¢ wniosku ztozonego na piSmie przez
rodzicOw ucznia;

wniosek nalezy skierowac¢ do dyrektora szkoly i nalezy go ztozy¢ w sekretariacie szkoty
w terminie 3 dni roboczych od ogloszenia jej przyznania;

whniosek musi zawiera¢ uzasadnienie;

dyrektor szkoty w terminie 14 dni jest zobowigzany odpowiedzie¢ pisemnie na ztozony
whniosek;

W czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opini¢
wychowawcy oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujacych
w szkole, uczniow szkoty 1 ich rodzicow;

decyzja dyrektora podjeta w trybie odwotawczym jest ostateczna.

zakonczenie roku szkolnego Dyrektor Szkoty moze przyznaé rodzicowi ucznia Tytut

,Przyjaciel Szkoly” — za jego wybitne dzialania na rzecz wspierania zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych realizowanych przez Szkole¢ Podstawowa 25 w Kielcach.

§ 31

1. Uwzgledniajac art. 28 ust. 2 Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka o zapewnieniu
dyscypliny szkolnej w sposob zgodny z ludzka godnoscia dziecka, stwierdza si¢, ze uczen moze
by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

wpis uwagi do e-dziennika;

upomnienie lub nagan¢ wychowawcy klasy z powiadomieniem rodzicow;

upomnienie lub nagang Dyrektora Szkoty z powiadomieniem rodzicow;

czasowe pozbawienie przywilejow szkolnych (zakaz wuczestnictwa w imprezach
klasowych i szkolnych, reprezentowania szkoty na zewnatrz);

zakaz pelnienia funkcji w szkole;

pokrycie strat materialnych za $wiadomie wyrzadzone szkody dotyczace mienia
szkolnego i mienia innych osob, jezeli uczen ukonczyt 13 rok zycia;

przeniesienie do rownorze¢dnej klasy;

przeniesienie do innej szkoty przez Kuratora O§wiaty na wniosek Dyrektora Szkoty;
zastosowana kara jest adekwatna do wykroczenia popetnionego przez ucznia. Kary nie
muszg by¢ wymierzane wedtug podanej powyzej kolejnosci,

10) w przypadku gdy uczen nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu

karalnego na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacjg obowiazku szkolnego, dyrektor
szkoly moze, za zgoda rodzicoOw albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowac,
jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddziatywania wychowawczego w postaci pouczenia,
ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okre$lonych prac porzadkowych na
rzecz szkoty. Zastosowanie S$rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza
zastosowania kary okre§lonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku,
gdy nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa
Sciganego

z urzedu.

2. Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkolty w przypadku:
1) ciaglego, razacego naruszania przez ucznia norm i zasad obowigzujacych w szkole lub

demoralizujagcego wplywu na innych uczniow (wagary, stosowanie wulgarnego
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stownictwa, palenie papieroséw, spozywanie alkoholu, $rodkéw odurzajacych
1 narkotykow, wszczynanie bojek, awantur, wyludzanie pieniedzy lub innych rzeczy,
agresywne zachowania wobec uczniow i nauczycieli lub innych pracownikow Szkoty,
celowe niszczenie lub kradziez mienia szkolnego lub prywatnego, stosowanie
cyberprzemocy wobec ucznidow 1 innych oséb, cybermobbingu, cyberbullyingu —
uporczywego przesladowania, zastraszania, ng¢kania 1 wy$Smiewania innych oséb
z wykorzystaniem Internetu i narz¢dzi typu elektronicznego tj. sms, e-mail, fora
spotecznosciowe.
3. Od nalozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub
przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego mogg odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie
7 dni roboczych od otrzymania kary.
Pisemny wniosek nalezy ztozy¢ w sekretariacie Szkoty.
Whiosek, o ktorym mowa wyzej, rozpatruje Zespoét Wychowawczy w sktadzie:
1) Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor, jako przewodniczacy;
2) pedagog szkolny;
3) wychowawca klasy;
4) dwodch nauczycieli uczacych w tej klasie.
6. Zespot Wychowawczy rozpatruje odwotanie w ciagu trzech dni roboczych i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwotac kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
7. Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.
8. Postgpowanic wobec uczniow sprawiajacych problemy wychowawcze zawarte jest
w odrgbnych procedurach szkolnych dostgpnych w czytelni.

S

Rozdzial VII
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§32
Zasady oceniania
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
I postepow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z program6éw nauczania oraz formutowania oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych.

4. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom lub prawnym opiekunom oraz nauczycielom wnikliwej informacji
o postepach, trudnosciach, specjalnych predyspozycjach i uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej
I wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow ocen zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych i zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

7) wustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji
o postegpach i trudno$ciach ucznia w nauce.

§33
Jawnos¢ oceniania, zasady informowania uczniow i rodzicow

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow badz
prawnych opiekunéw o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
warunkach

I trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

Zakres wymagan programowych nauczyciel opracowuje dla kazdej klasy. Winien on zawieraé¢
kryteria wymagan na poszczegélne stopnie szkolne i1 powinien uwzglednia¢ zdolnosci

1 predyspozycje poszczegdlnych uczniéw 1 odnoszenie oceny do danego ucznia, a nie $redniego

poziomu klasy.

Oceny sa jawne zaroéwno dla ucznia, jak i1 jego rodzicow badZz prawnych opiekundw.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udostgpniane uczniom i ich rodzicom

(prawnym opiekunom) do wgladu w warunkach domowych z jednoczesnym obowigzkiem

ich zwrotu na kolejnych zajeciach lekcyjnych danego przedmiotu.

1) brak zwrotu pracy pisemnej w wyznaczonym terminie lub jakiekolwiek zmiany w jej tresci
bedg skutkowaly uwagami wpisanymi do dziennika a jednocze$nie niemoznoscig
podwazania decyzji n-la w zakresie wystawionej oceny z pracy pisemne;j.

Na wniosek ucznia, jego rodzicéw badz prawnych opiekunéw nauczyciel ustalajacy ocene
powinien j3 ustnie uzasadnic.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunow) o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem

Rady Pedagogicznej informuja ucznia i jego wychowawce¢ o przewidywanej rocznej lub

srodrocznej ocenie niedostateczne;.

Wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé na piSmie rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia o ocenie, o ktorej mowa w § 33, ust. 7. Potwierdzeniem tego jest zapis
w dzienniku elektronicznym.

Dziesig¢ dni przed srodrocznym i rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca po uzyskaniu informacji od nauczycieli prowadzacych poszczegodlne zajecia
edukacyjne, informuje ucznia i jego rodzicow (poprzez dziennik elektroniczny lub forme
pisemng) 0 przewidywanych dla niego $rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych
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z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych wyzszych niz ocena niedostateczna i $rddrocznej
i rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.

10. W szkole organizuje si¢ tzw. Dni Otwartej Szkoty w celu umozliwienia rodzicom badz

prawnym opiekunom indywidualnego kontaktu z wychowawca klasy i1 nauczycielami
prowadzacymi poszczegolne zaje¢cia edukacyjne.

§ 34

Dostosowanie wymagan
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i dysfunkcje rozwojowe lub specyficzne trudnoSci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia, uktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii
niepublicznej  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 127 ust. 11 Ustawy Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia
2016 r. z pdZniejszymi zmianami.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nastgpuje na podstawie tego orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

a. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 5, uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W uzasadnionych przypadkach, dla ucznia moze by¢ zorganizowane nauczanie indywidualne.
Decyzje o nauczaniu indywidualnym podejmuje Dyrektor Szkoty po stosownych decyzjach
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej i organu prowadzacego Szkote. Dla uczniéw majacych
orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno
—wychowawczych Szkota organizuje takie zajgcia.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicow /prawnych opiekunéw/ oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego
jezyka obcego nowozytnego.

§35
Tryb oceniania i skala ocen

Oceny biezace, klasyfikacyjne $rodroczne 1 klasyfikacyjne roczne wystawiane przez
nauczyciela ustala si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z 22 lutego 2019 r. w sprawie
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oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy w szkotach publicznych z
kolejnymi zmianami.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej polega na
rozpoznaniu przez nauczyciela poziomu postepéw w opanowaniu przez ucznidow wiadomosci

1 umiejetnos$ci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu realizowanego
przez nauczycieli.

3. Podstawa oceny beda osiggnigcia ucznia w zakresie czytania, méwienia i stuchania, pisania,
gramatyki 1 ortografii, liczenia, rozwigzywania zadan z trescia, a takze wiadomosci i aktywnos$ci
przyrodniczej i proekologicznej, aktywnos$ci muzycznej, plastycznej, technicznej, poziomu
sprawnosci ruchowej oraz umiejetnosci komputerowych.

4. W klasach | —III ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna jest oceng opisowa, a oceny biezace
przybieraja forme opisowo - punktowych wedlug nastepujacych ustalen:

6 p - wspaniale
5 p - bardzo dobrze
4 p - dobrze
3 p - zadowalajaco
2 p - stabo
1 p - niewystarczajaco
5. Kryteria ocen opisowo — punktowych w klasach I —IlI
1) Oceng opisowo — punktowg ,,wspaniale — 6p” otrzymuje uczen, ktory:
e doskonale opanowal wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslone w programie nauczania;
e samodzielnie 1 sprawnie posluguje si¢ zdobyta wiedza 1 umiejetnosciami przy
rozwigzywaniu nowych zadan;
e wykazuje szczegdlng aktywnos¢ na zajeciach, jest badawczy, odkrywczy i tworczy;
e systematycznie i samodzielnie wzbogaca swoja wiedz¢ 1 umiejetnosci korzystajac
z roznych zrodet.
2) Oceng opisowo — punktowg ,,bardzo dobrze — 5p” otrzymuje uczen, ktory:
e bardzo dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie nauczania;
e sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza 1 umiejetno$ciami przy rozwigzywaniu zadan
1 problemoéw;
e aktywnie uczestniczy w zajeciach;
e jasno i logicznie rozumuje, potrafi zaplanowac 1 odpowiedzialnie wykona¢ zadanie;
e wzbogaca swoja wiedze 1 umiejetnosci korzystajac z réznych zrddet.
3) Oceng opisowo — punktowg ,,dobrze — 4p” otrzymuje uczen, ktory:
e prawidlowo stosuje zdobyte wiadomosci, rozwiazuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne;
e stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach;
e potrafi skorygowa¢ btedy po ukierunkowaniu przez nauczyciela.
4) Oceng opisowo — punktowsg ,,zadowalajaca — 3p” otrzymuje uczen, ktory:
e nie w pelnym zakresie opanowat podstawowe tresci programowe;
e rozwigzuje zadania teoretyczne i1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci z pomoca
nauczyciela;
e sporadycznie wykazuje aktywno$¢ na zajeciach.
5) Oceng opisowo — punktowg ,,stabo — 2p” otrzymuje uczen, ktory:
e ma duze braki w zakresie podstawowych wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslonych
W podstawie programowej;
e pracujagc samodzielnie popelnia liczne bledy, potrzebuje pomocy nauczyciela
w rozwigzywaniu prostych zadan i polecen;
e nie wykazuje aktywnosci na zajgciach.
6) Oceng opisowo — punktowg ,,niewystarczajaco — 1p” otrzymuje uczen, ktory:
e nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej;
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6.

7.

e nie radzi sobie z problemami o niewielkim stopniu trudnosci nawet z pomocg nauczyciela;

e ma bardzo duze trudnosci w rozwigzywaniu prostych zadan i polecen;

e wykazuje postawe bierng podczas zajec.

Kryteria ocen opisowo — punktowych z zaje¢ z edukacji informatycznej w klasach I-111
1) ,,wspaniale — 6p” otrzymuje uczen, ktory:

e biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiej¢tnosciami w samodzielnym
rozwigzywaniu ¢wiczen i zadan na okre§lonym poziomie nauczania w zakresie zajgc
komputerowych;

e sprawnie i samodzielnie obsluguje komputer;

e jest zaangazowany w prace | wykazuje aktywnosc¢ na lekcji;

e Dbiegle obstuguje edytor grafiki i tekstu (kI. 11 I11);

e zawsze przestrzega wszelkich zasad bezpieczenstwa, higieny i organizacji pracy.

2) ,bardzo dobrze — 5p” otrzymuje uczen, ktory:

e bardzo dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania zajeé
komputerowych i potrafi je zastosowa¢ podczas wykonywanych ¢wiczen.;

e prawidlowo i zazwyczaj samodzielnie obstuguje komputer;

e sprawnie obstuguje edytor grafiki i tekstu (kI. 111 11);

e przestrzega zasad bezpieczenstwa, higieny i organizacji pracy.

3) ,,dobrze — 4p” otrzymuje uczen, ktory:

e dobrze opanowal wiadomos$ci i umiejetno$ci okreslone programem nauczania zajec
komputerowych;

e sporadycznie korzysta z pomocy nauczyciela przy obstudze komputera i podczas
wykonywania ¢wiczen;

e postuguje si¢ edytorem grafiki i tekstu z nieznaczng pomoca nauczyciela (kI. 111 11);

e niezbyt efektywnie wykorzystuje czas pracy, ale stara si¢ by¢ aktywny;

e dostosowuje si¢ do obowigzujacych zasad bezpiecznej 1 higieniczne pracy z komputerem.

4) ,,zadowalajgca — 3p” otrzymuje uczen, ktory:

e ma trudnosci z opanowaniem wiadomosci i umieje¢tnosci okreslonych w podstawie
programowej zaje¢ komputerowych,

e wie, jak obslugiwa¢ komputer, ale podczas wykonywania zadan teoretycznych
I praktycznych wymaga pomocy ze strony nauczyciela;

e jest niezbyt zaangazowany w pracg, popelnia bledy i nie zawsze przestrzega
obowigzujacych zasad bezpiecznej i higieniczne pracy z komputerem.

5) ,stabo —2p” otrzymuje uczen, ktory:

e ma znaczne braki w zakresie podstawowych wiadomo$ci i umieje¢tnosci okreslonych
W podstawie programowej;

e ma duze trudnosci z obstlugg komputera 1 podczas wykonywania wigkszosci ¢wiczen
wymaga pomocy ze strony nauczyciela;

e jest stabo zaangazowany w pracg, popetnia liczne bledy i czgsto nie przestrzega
obowigzujacych zasad bezpieczenstwa, higieny i organizacji pracy.

6) ,,niewystarczajgco — 1p” otrzymuje uczen, ktory:

e nie opanowal wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci okreslonych programem nauczania zajgé
komputerowych;

e nie rozumie elementarnych poje¢ z zakresu wiedzy o komputerze i nie potrafi wykonac
zadan teoretycznych i praktycznych nawet z pomoca nauczyciela;

e nie angazuje si¢ w prace i nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, higieny i organizacji pracy.

Skala ocen opisowo- punktowych z edukacji jezykowej
1) ,,wspaniale — 6p” otrzymuje uczen, ktory:

e Dbiegle rozpoznaje stowa;

e rozumie polecenia nauczyciela i nagrania;

e rozumie teksty i historyjki prezentowane przez nauczyciela oraz z nagrania;
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komunikuje si¢ stosujac poznane stowa;
odpowiada petnymi zdaniami na proste pytania;
potrafi rozpoczaé i rozwing¢ rozmowe;
odczytuje ze zrozumieniem tekst z podrecznika;
recytuje rymowanki i wierszyki;
potrafi utozy¢ zdania korzystajac z podrecznika;
e korzysta ze stownika w celu poznania nowych wyrazow;
e jest aktywna na lekcji, wykonuje dodatkowe prace, chetnie pracuje w grupie, wykazuje
inicjatywe na zajeciach.
2) ,,bardzo dobrze — 5p” otrzymuje uczen, ktory:
e przy minimalny wysitku rozpoznaje wypowiedzi nauczyciela, teksty 1 historyjki z nagran;
e komunikuje si¢ postugujac si¢ znanymi stowami;
potrafi wzia¢ udziat w krotkiej rozmowie;
bez wigkszych trudnosci recytuje wiersze i rymowanki;
odczytuje ze zrozumieniem krotkie zdania;
bezbtednie przepisuje krotkie zdania;
zna pisownie podstawowych wyrazéw;
e wykazuje duze zaangazowanie na zajgciach, czgsto pracuje ponadprogramowo.
3) ,,dobrze — 4p” otrzymuje uczen, ktory:
e przy niewielkiej pomocy nauczyciela rozpoznaje stowa i zwroty;
rozumie krétkie informacje i zwroty;
odpowiada pojedynczymi wyrazami na proste pytania;
odczytuje ze zrozumieniem poznane wyrazy i Zwroty;
przepisuje pojedyncze stowa;
zna pisownie wybranych wyrazow;
jest na ogdt aktywny na lekcjach, sporadycznie wykonuje dodatkowe prace, zawsze jest
przygotowany w podstawowym zakresie.
4) ,,zadowalajaco — 3p” otrzymuje uczen, ktory:
wymaga wickszego nadzoru i pomocy ze strony nauczyciela;
rozumie prosty mowiony tekst przy wigkszej ilo§ci powtorzen;
powtarza i rozumie wypowiedzi nauczyciela lub nagrania;
ma niewielkie trudnosci z odczytywaniem poznanych wyrazow i z opisywaniem ich;
w mowieniu popelnia wiele zauwazalnych btedow;
nie zawsze jest aktywny na lekcjach i zdarza mu si¢ nie wykonywac¢ prac obowiazkowych.
5) ,,stabo — 2p” otrzymuje uczen, ktory:
w niewielkim stopniu rozpoznaje stowa i zwroty;
rzadko prawidlowo reaguje na polecenia;
popehnia btedy powtarzajac stowa i zwroty;
ma trudnosci w odczytywaniu i zapisywaniu poznanych wyrazow;
jest bierny na zajeciach, niechgtnie odrabia prace domowe.
6) ,,niewystarczajaco — 1p” otrzymuje uczen, ktory:
rozroznia niektore dzwieki;
reaguje prawidtowo na polecenia tylko przy podpowiedzi nauczyciela;
niech¢tnie wypowiada sig;
ma trudnos$ci w odczytywaniu i zapisywaniu wyrazow;
e nie wykazuje zadnej aktywnosci na zaj¢ciach, sporadycznie odrabia prace domowe.
8. Ocenianie poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow klas I-1ll  dokonywane bedzie
z zastosowaniem dwoch typow sprawdzianow B i C:
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1) sprawdzian B — minimum 2 w semestrze z edukacji polonistycznej, matematycznej
i przyrodniczej (w przypadku klas pierwszych — nie przeprowadza si¢ sprawdzianu typu B

z edukacji przyrodniczej);
2) sprawdzian C — traktowany na rowni z odpowiedzig ustng ucznia, ilos¢ dowolna.

9. Do oceny prac pisemnych w klasach I-111 stosuje si¢ skale punktowa.
1) do 40% mozliwych do wuzyskania punktéw jest podstawag do wystawienia oceny

,hiewystarczajaco”
2) powyzej 40— 50% - ,,stabo”;
3) powyzej 50 — 65% - ,,zadowalajgco”;
4) powyzej 65 —80% - ,,dobrze”;
5) powyzej 80 — 95% - ,,bardzo dobrze”;
6) powyzej 95% -100% - ,,wspaniale”.

10. Kryteria ocen punktowo — opisowych prac ortograficznych w klasach I-111:

0 btedow - wspaniale -6 p
1 btad - bardzo dobrze -5p
2 — 3 bledy - dobrze -4p
4 — 5 bledow - zadowalajaco - 3 p
6 — 7 bltedow - stabo -2 p
8 bledow i wiecej -  niewystarczajaco -1p
11. W klasach IV — VIII ocenianie $rodroczne, roczne i biezace odbywa si¢ wedlug nastepujace;
skali:
1) Stopien celujacy -6
2) Stopien bardzo dobry -5
3) Stopien dobry —4
4) Stopien dostateczny -3
5) Stopien dopuszczajacy -2
6) Stopien niedostateczny -1

12. W klasach V-Vl obowigzuja nastepujace kryteria dla sze$ciostopniowej skali ocen:

1)

2)

3)

4)

Stopien celujacy — ogolne, zauwazalne zainteresowanie przedmiotem; pelne przyswojenie
wiadomosci 1 umiejetnosci objetych programem, uzupetnionych informacjami z réznych
zrddel; czynny udzial w zajeciach lekcyjnych; dociekliwos¢ podczas wspolnej analizy
zagadnien programowych; wnikliwe, kompletne wykonywanie ¢wiczen obligatoryjnych;
umiejetnos¢ dostrzegania, rozumienia 1 szukania powigzan z réznymi dziedzinami nauki,
umiejetnos¢ krytycznej analizy, doboru 1 relacji r6znych informacji; umiejetnos$¢ swiezego
niekonwencjonalnego postrzegania i rozwigzywania sytuacji problemowej; umiej¢tnosé
otwartego udzialu w dyskusji grupowej i1 asertywne wyrazanie wilasnego zdania oraz
przyjmowanie Krytyki; udziat w konkursach i olimpiadach;

Stopien bardzo dobry — pelne przyswojenie wiadomosci 1 umiejetnosci objetych
programem, uzupelnionych samodzielnie dobranymi lub wskazanymi przez nauczyciela
lekturami na temat stanowiacy przedmiot nauczania; aktywny udzial w lekcjach i
dyskusjach zwigzanych z zagadnieniami programowymi; stosowanie wiadomosci |
umiejetnosci w nowych sytuacjach; umiejetnos¢ dostrzegania, rozumienia i okreslania
powigzan z réznych dyscyplin naukowych; umiejetnos¢ otwartego udziatu w dyskusji i
pracy grupowej; petne i poprawne wykonywanie ¢wiczen obligatoryjnych;

Stopien dobry — pelne przyswojenie wiadomos$ci objetych programem; skupiony udziat
w lekcjach; gotowos$¢ 1 zdolno$¢ zabierania gtosu w dyskusjach, ewentualnie po zachegcie
ze strony nauczyciela; stosowanie zdobytych wiadomos$ci 1 umiejetno$ci w sytuacjach
typowych; poprawne wykonywanie ¢wiczen obligatoryjnych;

Stopien dostateczny — $rednie opanowanie materialu objetego programem (luki
w wiadomosciach o charakterze szczegotowym). Gotowos¢ zabierania glosu w dyskusjach,
po zachecie i ukierunkowaniu ze strony nauczyciela; poprawne wykonywanie ¢wiczen
obligatoryjnych;
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5) Stopien dopuszczajacy — spore luki w wiadomosciach obje¢tych programem, z szansg ich
wypetnienia, ewentualnie przy pomocy nauczyciela; biernos¢ podczas zaje¢ oraz bierny
udziat w dyskusjach dotyczacych zagadnien objetych programem; zgodnie z postawionym
zagadnieniem, ale niepelne wykonywanie ¢wiczen obligatoryjnych;

6) Stopien niedostateczny — luki w wiadomo$ciach objetych programem, trudne
do uzupehienia; notoryczne nieprzygotowywanie si¢ do lekcji; bierno$¢ w zajeciach
lekcyjnych; brak zainteresowania przedmiotem, niepoprawne i niesystematyczne
wykonywanie ¢wiczen obligatoryjnych.

13. Ocenianie poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow, dokonywane bedzie z zastosowaniem dwoch
typoéw sprawdzianOw:

1) uchylono;

2) sprawdzian B — nalezy traktowaé jako okresowy sprawdzian wiedzy i umiejetnoSci ucznia
po zakonczeniu kazdego dziatu programowego. Jego liczba w czasie semestru nie powinna
przekraczac ilosci 4;

3) sprawdzian C — nalezy traktowac jako krotka, nie dluzsza niz 15-minutowg kartkowke,
odnoszacag si¢ do sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci ucznia z pojedynczych zagadnien
programowych. Jego ilos¢ jest dowolna i jest traktowana na réwni z wypowiedzig ustng
ucznia.

14. Sprawdzian typu B winien by¢ zapowiadany, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Liczba sprawdzianéw dla klasy w ciggu tygodnia nie moze przekracza¢: 2 w klasach IV — VI
I 3w klasach VII - VIII, a w ciagu dnia nie moze przekracza¢ 1 bez wzgledu na poziom klas;

1) nie ma obowigzku zapowiadania sprawdzianu typu C.

15. Sprawdzone prace pisemne wraz z oceng uczen otrzymuje do wgladu w okresie dwoch tygodni
od daty pisania danej pracy /postepowanie zgodnie z §33 ustep 4 Statutu Szkoty/.

16. Do oceny pisemnych prac testowych stosuje si¢ skale punktowa.

17. W Kklasach IV — VIII przy zamianie punktow na stopnie przyjmuje si¢, ze osiggnig¢cie przez
ucznia:

1) do 30 % mozliwych do uzyskania punktow jest podstawg do wystawienia oceny

niedostatecznej;

2) powyzej 30% do 35% oceny niedostatecznej plus;

3) powyzej 35% do 45 % oceny dopuszczajacej;

4) powyzej 45 % do 50% oceny dopuszczajacej plus;

5) powyzej 50 % do 60% oceny dostatecznej;

6) powyzej 60 % do 70% oceny dostatecznej plus;

7) powyzej 70 % do 80 % oceny dobrej;

8) powyzej 80 % do 85 % oceny dobrej plus;

9) powyzej 85 % do 95 % oceny bardzo dobrej;

10) powyzej 95 % do 97 % oceny bardzo dobrej plus;

11) powyzej 97 % do 100 % oceny celujace;.

18. W klasach I — 11l przyjmuje si¢, Ze osiagnigcie przez ucznia:
1) do 40% mozliwych do uzyskania punktoéw jest podstawa do stwierdzenia
,Niewystarczajaco”;

2) powyzej 40 —50% - ,,Stabo”;

3) powyzej 50 —65% - ,,Zadowalajgco”;

4) powyzej 65-80% - ,,Dobrze”;

5) powyzej 80 —95% - ,,Bardzo dobrze”;

6) powyzej 95% -100% - ,,Wspaniale”.

19. Prace klasowe oraz sprawdziany typu B sg obowigzkowe.

1) jezeli z przyczyn losowych (Kilkudniowa usprawiedliwiona nieobecno$¢) uczen nie moze
napisa¢ sprawdzianu z catg klasg, to powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym
od zakonczenia nieobecnosci;
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20.
21.
22.
23.

24,
25.

26.

27.
28.

29.

30.
31.

2) w przypadku jednodniowych usprawiedliwionych lub nieusprawiedliwionych nieobecnosci
w dniu, kiedy odbyl si¢ zapowiedziany sprawdzian, uczen ma obowigzek napisaé
go na lekcji nastepnej;

3) w sytuacji przesuni¢cia terminu sprawdzianu na prosbe zespotu klasowego
1 W porozumieniu z nauczycielem uczacym, nie obowigzuje zapis ust.14 § 35;

4) w przypadku nienapisania przez ucznia pracy klasowej, sprawdzianu B w dodatkowych
terminach uczen otrzymuje oceng¢ niedostateczna.

Uczen ma prawo poprawi¢ dany sprawdzian B tylko jeden raz. Poprawa musi si¢ odby¢ w ciggu
2 tygodni od rozdania prac, w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

W przypadku poprawy oceny ze sprawdzianu B, w dzienniku elektronicznym pozostajg wpisy
obu ocen (uzyskanej pierwotnie ze sprawdzianu oraz jej poprawy).

Przy zapisywaniu ocen biezacych w klasach IV — VIII dopuszcza si¢ stosowanie plusow
I minusow.

Oceny klasyfikacyjne bgda pelnym stopniem przyjetej skali.

W dokumentacji szkolnej nie dopuszcza si¢ stosowania innych znakow.

Nauczyciel w ciggu jednego semestru wystawia kazdemu uczniowi oceny w liczbie nie
mniejszej niz: ilo$¢ godzin przedmiotu w tygodniu x2+1. W szczeg6lnych przypadkach
uniemozliwiajacych uzyskanie wymaganej minimalnej ilo$ci ocen z przedmiotu, dopuszcza si¢
zmniejszenie liczby ocen czgstkowych u ucznia.

Ocenianie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznidow dokonywane bedzie przez nauczyciela
systematycznie, z zastosowaniem roznych form sprawdzania np. odpowiedzi ustnych, krotkich
i dhuzszych wypowiedzi pisemnych, sprawdziandw testowych, prac domowych itp. Bedzie
rowniez brana pod uwage aktywnos¢ na lekcjach, udziat w konkursach itp.

Uchylono.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena - roczna moze by¢é zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

W ciagu semestru uczen ma prawo by¢ nieprzygotowanym do zaje¢ i1 zglosi¢ brak zeszytu
przedmiotowego na zasadach okreslonych w ust. 2 § 28.

Uchylono.

Braki w zeszycie przedmiotowym uczen ma obowigzek uzupetni¢ w ciggu dwoch tygodni, jezeli
jego nieobecnos¢ byta usprawiedliwiona, z innych powodow - w czasie dwoch dni.

§ 36
Klasyfikacja $§rodroczna i roczna

Klasyfikacje¢ §rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, na zakonczenie
pierwszego semestru pracy, a przed rozpoczeciem drugiego semestru pracy.

Klasyfikowanie $roédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug szesciostopniowej skali ocen.

Klasyfikowanie roczne, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedlug
szesciostopniowej skali ocen.

Klasyfikowanie roczne i $rédroczne w klasach 1 — III polega na podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjne;j.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiegnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.
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6. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego,
Z zastrzezeniem § 40 ust.1.

7. Swiadectwo ukonczenia klasy z ,,wyréznieniem” otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej ,,bardzo dobrg” ocen¢ zachowania (dotyczy uczniow Kklas IV-VII).

8. Uczen konczy szkote podstawowa pod warunkiem przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty oraz
uzyskania pozytywnych ocen ze wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

1) s$wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej z ,,wyrdznieniem” otrzymuje uczen, ktory
spetnil warunki, o ktorych mowa w ust. 7.

9. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

10. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne.

1) podstawg do wystawienia oceny $rodrocznej /rocznej z nastepujacych przedmiotow: jezyk
polski, jezyk angielski, jezyk niemiecki, historia, matematyka, przyroda, fizyka, chemia,
geografia, biologia, wiedza o spoteczenstwie, religia/etyka, edukacja dla bezpieczenstwa jest
srednia wazona uzyskanych ocen biezacych;

2) przedmioty: technika, muzyka, plastyka, wychowanie fizyczne, informatyka, ze wzglgdu
na specyfik¢ wykonywania zadan przede wszystkim praktycznych, zostaly wytaczone
z systemu, o ktorym mowa w § 36 ust. 10 p.1);

3) obliczanie oceny semestralnej odbywa si¢ wedtug nastepujacego wzoru:

X W, + X, W, + X, W,

XX Xt T .
w W AW, + +W , gdzie A1 %2 nto liczbowe odpowiedniki ocen

S

Wi, Wy, Wy to warto$ci wag ocen
4) kazda ocena biezaca, ktora otrzymuje uczen, ma ustalong wagg;

Kolor zapisu
Formy aktywno$ci Waga oceny _—
w dzienniku

Aktywnos$¢ na lekcji (lub jej brak)

Praca w grupach

Zeszyt przedmiotowy, zeszyt ¢wiczen

Zadanie domowe niebieski/czarny

Wykonanie pomocy dydaktycznych, pracy na rzecz szkoty
w ramach przedmiotu

Prezentacja referatu

Projekt (bez prezentacji)

Czytanie, technika czytania

Kartkéwka, sprawdzian C

Osiagniecia w szkolnych konkursach

Rozwigzanie zadania problemowego 2 zielony

Realizacja i prezentacja projektu

Odpowiedz ustna, recytacja (inscenizacja)

32




Czytanie ze zrozumieniem

Dhuzsze wypowiedzi pisemne realizowane na lekcjach lub

w domu (wypracowanie domowe)

Wypracowanie klasowe

Sprawdzian B

—— - - - 3 czerwony
Osiagnigcia w konkursach na etapie wyzszym niz szkolny

Dyktando

5) w przypadku oceniania innej formy aktywnosci lub potrzeby wyroznienia ktoregos
z dziatan nauczyciel ustala z klasg sposob oceny oraz jej wage;
6) skala, wedtug ktorej wystawiane beda oceny na zakonczenie I 1 Il semestru (obliczanie oceny
do trzeciego, zaokraglanie do drugiego miejsca po przecinku):
od 1.0 do 1.700 - niedostateczny
od 1.71 do 2.7 - dopuszczajacy
od 2.71 do 3.7 - dostateczny
od 3.71do 4.7 -dobry
0d 4.71do 5.5 - bardzo dobry
0d 5.51 d0 6.0 - celujacy
7) Przy zapisie ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” i ,,—” przyporzadkowujac
im odpowiednie warto$ci wedlug skali:

Ocena 6 | 6- 5+ | 5| 5- 4+ | 4 | 4- 3+ | 3] 3- 2+ |2 | 2- 1+ |1

Wartos¢ |6 | 5,75 |55 |5 4,75 |45 |4 (375 |35 |3|275 (25 |2 |75 |15 |1

W klasach IV — VIII ocena roczna wystawiana jest z uwzglednieniem ponizszej tabeli:

SEMESTRI |

1 [ 2345716

111221373

= 2 2223373
x

S 32|33 |3]4]4
S

& 4 [ 3 [ 34444
(p)

5 3] 445515

6 | 4| 4|55 |6]|6

8) przy ustalaniu oceny rocznej bierze si¢ pod uwagg oceny uzyskane przez ucznia
na zakonczenie I 1 II semestru. Ostateczna decyzja, co do oceny rocznej nalezy
do nauczyciela uczacego danego przedmiotu przy uwzglednieniu calorocznej pracy ucznia
oraz jego indywidualnych mozliwosci.

11. Przed rocznym i $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sa zobowigzani poinformowac ucznia, jego rodzicow badz prawnych opiekunow
o0 przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych w trybie okre§lonym w ust. 9 § 33.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

W okresie od zakonczenia klasyfikacji w I semestrze do rozpoczgcia Il semestru nauczyciele nie

wpisujg ocen do dziennika na nowy semestr.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego

na te zajgcia W okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny;

2) uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna

roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku

egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 40 ust.1.

Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec

edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty;

3) pkt 2 nie ma zastosowania w przypadku, gdy uczen:

a) posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym Iub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosc¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

b) posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$ci sprzgzone inne niz wymienione we wczesniejszym tirecie. Uczen
moze by¢ zwolniony przez dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej
z obowigzku przystgpienia do egzaminu O6smoklasisty, na wniosek rodzicow
pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty;

c) laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie, oraz laureat
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewdodzkim lub ponadwojewodzkim,
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem Osmoklasisty,
sg zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.

Uchylono.

Uchylono.

Uchylono.

Uchylono.

Klasyfikacja $rddroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
jego osiagnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 jego zachowania w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej, rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Promowanie do klasy programowo wyzszej 1 ukonczenie szkoly przez ucznia
z niepelnosprawno$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega
na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego
opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Roczne 1 $rodroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.
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24.

25.

10.

11.

12.

13.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 11 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 37
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub

na prosbe jego rodzicow badz prawnych opiekunéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjnym zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok nauki;
2) uczen spelniajacy obowiazek szkolny poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust.3 pkt.2, nie obejmuje

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z techniki plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki iwychowania fizycznego

ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ zuczniem ijego rodzicami (prawnymi

opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1,2, ust.3 pkt.l. przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt.2, przeprowadza komisja

powolana przez Dyrektora Szkoly, ktéry zezwolit na spelnianie przez ucznia obowigzku

szkolnego poza Szkotg. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbg

zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice

(prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy,

W szczegdlnosci:

1) imiona inazwiska nauczycieli, o ktérych mowa wust 8, w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt.2 - sktad
komisji;

2) termin egzaminu Kklasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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14.

15.

Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu, o ktéorym mowa
w ust. 1 wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoty
w terminie 1 pomieszczeniu okreslonym przez Dyrektora.

§ 38

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢

1.

2.

edukacyjnych
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ubiegac si¢ o otrzymanie wyzszej o jeden
stopien niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych.
Uczen i jego rodzice ubiegajgcy si¢ o Otrzymanie wyzszej przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych skladaja pisemng prosbe wraz
z uzasadnieniem do wychowawcy klasy w terminie 2 dni roboczych od otrzymania informacji
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.
Wychowawca klasy ma obowiazek natychmiastowego poinformowania Dyrektora Szkoty
1 nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne o prosbie ucznia i jego rodzicoOw.
Dyrektor Szkoty ustala termin przeprowadzenia dodatkowego sprawdzenia wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia, ktory powinien si¢ odby¢ nie p6zniej niz na 2 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, w sktad ktorej wchodza:
1) nauczyciel uczacy danego przedmiotu;
2) wychowawca klasy.
W przypadku, gdy nauczyciel uczacy danego przedmiotu jest wychowawca, wtedy Dyrektor
powotuje nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Sprawdzian pisemny wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ z przedmiotow: jezyk
polski, matematyka, historia, przyroda, jezyk angielski, jezyk niemiecki, chemia, fizyka,
biologia, geografia, wiedza o spoteczenstwie, edukacja dla bezpieczenstwa i religia.
Sprawdzian praktyczny dotyczy: muzyki, plastyki, techniki, wychowania fizycznego
i informatyki.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla zakres materiatu i przygotowuje
sprawdzian na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen, zgodny z kryteriami zawartymi w WZO
w terminie 2 dni od daty wplynigcia prosby.

10. Wychowawca klasy informuje na piSmie ucznia 1 jego rodzicow o wynikach

przeprowadzonego sprawdzianu.

11. Protokoét z przeprowadzonego sprawdzianu przechowuje si¢ w dokumentacji Szkoty.
12. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca przeprowadzonego

sprawdzianu, jest udost¢pniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkotly
w terminie 1 pomieszczeniu okreslonym przez Dyrektora.

§39

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1.

2.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ubiegac si¢ o otrzymanie wyzszej o jeden
stopien niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen 1 jego rodzice ubiegajacy si¢ o otrzymanej wyzszej przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania sktadajg pisemng prosb¢ wraz z uzasadnieniem do wychowawcy
klasy w terminie 2 dni roboczych od otrzymania informacji o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych.
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Wychowawca klasy ma obowigzek natychmiastowego poinformowania Dyrektora Szkoty
0 Wptynigciu podania.

Dyrektor Szkoty powoluje komisje, w sktad ktorej wchodza:

1) wychowawca klasy;

2) pedagog szkolny;

3) trzech nauczycieli uczacych w danej klasie.

Komisja dokonuje wnikliwej analizy kryteriow wystawionej oceny zgodnie z § 43 ust.4,
uwzgledniajac zapisy uwag dokonywane w dzienniku i opini¢ samorzadu klasowego.

Zebranie komisji powinno si¢ odby¢ nie pdzniej niz na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej.

Komisja ustala oceng w jawnym glosowaniu zwykla wigkszoscig gtosow.

Wychowawca klasy informuje na pisSmie ucznia i jego rodzicow o oOtrzymanej ocenie
zachowania.

Protokot z pracy komisji przechowuje si¢ w dokumentacji Szkoty

§ 40

Procedury skladania odwolania od oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

1.

4.

5.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga, w terminie nie pdzniej niz 2 dni robocze
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor

Szkoty powoluje komisje, ktora przeprowadza pisemny iustny sprawdzian wiadomosci

I umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji

wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

Termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci, o ktdrym mowa wust.1, uzgadnia si¢

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

1) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

7.

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace w sktad
komisji. Protokot zawiera:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu, o ktorym mowa ust. 1;

3) zadania (pytania sprawdzajace);

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
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8.

9.

10.

11.

12.
13.

no

ok~

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, w drodze glosowania
zwykla wickszoscia glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

1) ustalenie rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania w przypadku uznania wniesionego

zastrzezenia do trybu ustalenia nastgpuje w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.
W sktad komisji wchodza w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej Szkole inne stanowisko Kierownicze,
jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace w sktad
komisji. Protokot zawiera:

1) sktad i termin zebrania komisji;

2) wynik gltosowania;

3) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zalaeznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 41
Egzamin poprawkowy

Egzamin poprawkowy wyznacza si¢ w przypadku wystawienia rocznej oceny niedostatecznej
Z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

1) uchylono;

2) uchylono.
Uchylono.
Z wnioskiem o egzamin poprawkowy wystepuje uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
do Dpyrektora Szkoty, w terminic do dwoch dni po klasyfikacyjnym zebraniu Rady
Pedagogicznej.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego powinien by¢ uzgodniony z uczniem, jego rodzicami badz
prawnymi opiekunami.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, techniki, plastyki, muzyki, oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.7 pkt.2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosb¢ lub winnych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne ztym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy,
W szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz oceng z tego egzaminu.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 40 ust 1. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako cztonek komisji.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢ do niego w terminie dodatkowym, okreslonym przez Dyrektora
Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesénia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
z zastrzezeniem ust.12.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg zgodne
ze szkolnym planem nauczania i sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
poprawkowego, jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoty w
terminie

1 pomieszczeniu okre§lonym przez Dyrektora.

§ 42
Procedury skladania odwolania od egzaminu poprawkowego

1. Przepisy § 41 ust. od 1 do 7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§43
Ocena zachowania uczniow

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia-postawa na zajgciach;

2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dbatosé o honor i tradycje Szkoty;
3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

6) okazywanie szacunku innym osobom;

7) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.
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2.
3.

~

9.

10.

11.

W klasach I-11I srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne, z zastrzezeniem ust.5.

. Srédroczna i roczna ocene zachowania ustala sie w oparciu o nastepujace kategorie:

1) sumienno$¢, poczucie obowigzkowosci i odpowiedzialnosci;

2) frekwencja;

3) dziatania na rzecz szkoty i samorozwoju, postawa spoteczna ucznia,
4) kultura osobista;

5) uchylono;

6) uczciwo$¢, reagowanie na przejawy zla, zachowania agresywne;

7) uchylono;

8) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

. Uchylono.
. Na godzinie z wychowawca poprzedzajacej klasyfikacje $rodroczng i roczng wychowawca

klasy zasigga ustnej opinii (wyrazonej zgodnie ze skalg ocen zachowania):

1) zespotu klasowego;

2) ucznia - samoocena.

Srédroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca z uwzglednieniem zapisow

dokonywanych w dzienniku.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna lub $rodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 40 ust 1.

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ zasady:

1) codzienny str6j ucznia nie powinien prowokowac, zawiera¢ elementow obrazliwych,
nawotywac do przemocy, nietolerancji, stwarza¢ niebezpieczenstwa wobec siebie i innych,
promowa¢ substancji szkodliwych i wskazywaé na przynalezno$¢ do subkultur. Lamanie
powyzszych zasad skutkuje nagang wychowawcy klasy;

2) na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych w celu rejestracji obrazu, dzwigku i wykorzystywania wizerunku innych
0soOb;

3) telefon w czasie lekcji powinien by¢ wylaczony i wlozony do organizera w sali lekcyjnej.
Podczas przerw uczen moze wykorzystywaé telefon w celu komunikowania sig¢
z rodzicami i bliskimi. Wszelkie urzadzenia mobilne uzywane przez ucznia, powinny by¢
zabezpieczone przez rodzicoOw, opiekunow prawnych, przed dostaniem si¢ tresci
niepozadanych. Kazdorazowe lamanie postanowienia dotyczacego korzystania z urzadzen
elektronicznych 1 telefonow skutkuje nagang wychowawcy klasy;

4) na terenie szkoly obowigzuje catkowity zakaz posiadania substancji szkodliwych
(e-papierosy, papierosy, $rodki odurzajace, substancje chemiczne, alkohol oraz wszelkich
przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu innych). Lamanie powyzszego zakazu
skutkuje nagang dyrektora szkoty;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

5) obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoty podczas zajg¢ i przerw $rodlekeyjnych. Uczen
moze opusci¢ szkote na pisemng prosb¢ rodzica (zwolnienie z lekcji nastepuje
po uzgodnieniu z wychowawca, nauczycielem uczacym lub dyrekcja szkoty). Lamanie
powyzszego zakazu skutkuje nagang wychowawcy klasy, z zastrzezeniem ust. 26.

6) konsekwencje wynikajace z tamania zasad wymienionych w pkt.1-5, ust.11 wiaza si¢
z zastosowaniem obowigzujgcych w tym zakresie procedur szkolnych.

Whpisy uwag sa jawne, wyrazaja opini¢ Szkoty o zachowaniu ucznia na terenie placowki oraz

poza nig.

1) otrzymanie przez ucznia 10 wpisow negatywnych w danej kategorii (nie dotyczy kategorii
IlI- frekwencja), skutkuje odjeciem mu 1 punktu od liczby punktow uzyskanych w danym
semestrze, a 20 1 wigcej wpiséw negatywnych, odjeciem mu 2 punktow od liczby punktow
uzyskanych w danym semestrze;

2) w przypadku, gdy w kategorii Il -frekwencja- uczen ma 15 nieusprawiedliwionych godzin,
ma odjety 1 punkt od liczby punktéw uzyskanych w danym semestrze, a jesli
nieusprawiedliwionych godzin jest 30 i wigcej, odejmowane mu sg 2 punkty od liczby
punktéw uzyskanych w danym semestrze;

3) w przypadku znaczacej poprawy zachowania ucznia (popartej pozytywnymi wpisami),
wychowawca ma mozliwo$¢ dodania 1 punktu do ogdlnej liczby zdobytych przez niego
punktow w danym semestrze, tylko w sytuacji, gdy uczen nie osiggngt maksymalnej liczby
punktow (24 pkt);

4) w sytuacji, kiedy uczen otrzymal nagan¢ wychowawcy, od sumy punktow zdobytych
w danym semestrze, wychowawca odejmuje 8 punktow;

5) w sytuacji, kiedy uczen otrzymal nagane dyrektora lub zastosowana zostanie kara
przeniesienia do réwnolegltej klasy, od sumy punktow zdobytych w danym semestrze
wychowawca odejmuje 12 punktow;

6) w sytuacjach losowych (np. potwierdzona wizyta u lekarza) wychowawca ma prawo
anulowa¢ jedno spdznienie ucznia w semestrze.

Pod koniec pierwszego semestru wychowawca dokonuje podsumowania uzyskanych punktéw

z przeliczeniem na skalg ministerialna.

Pod koniec drugiego semestru wychowawca dokonuje podsumowania punktéw koncowych

uzyskanych przez ucznia w I i 1l semestrze, ostateczny wynik dzielac przez 2.

Uzyskang liczbe punktow przelicza si¢ na skale ministerialng. Uzyskana ocena traktowana jest

jako roczna ocena.

Koncowa liczba punktow uzyskanych przez ucznia klas IV-VIIlI stanowi podstawe
do wystawienia oceny wedtug nastgpujacych progow:

1) wzorowe -24 -21,5 punktow;

2) bardzo dobre -21 - 18,5 punktow;

3) dobre - 18 - 14,5 punktow;

4) poprawne -14 - 10,5 punktow;

5) nieodpowiednie -10 - 6,5 punktow;

6) naganne -6 - 0 punktow.

W przypadku nieprzestrzegania procedur szkolnych oraz drastycznego tamania szkolnych
zasad zachowania wychowawca w porozumieniu z zespotem opieki i wychowania, obniza
ocen¢ zachowania.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Oceng¢ zachowania ma prawo wpisac tylko wychowawca.
Uwagi dotyczace zachowania uczniow klas I — III beda wpisywane na biezaco przez
nauczyciela do dziennika.
Podsumowanie zachowania uczniow klas I-III bedzie dokonywane co miesigc w formie ustne;j
na spotkaniach z rodzicami, za$ na koniec kazdego semestru w formie pisemne;.
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22.
23.
24,

25.

Uchylono.

Uchylono.

Organizatorzy konkurséw, zawoddéw, imprez, akcji, zbidrek, apeli, itp. sami dokonuja
stosownych zapisow w dzienniku w terminie 3 dni od ogloszenia wynikow.

W okresie trwania nauki zdalnej, nauczyciele oceniajg zachowanie uczniow przede wszystkim
uwzgledniajac ich zaangazowanie, aktywno$¢, sumienno$¢, samodzielno$¢ pracy oraz
terminowo$¢ wykonywania zadan.

1)

2)

3)

Ocenianie zachowania uczniéw polega¢ bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia
w okresie poprzedzajagcym zawieszenie dziatalnosci szkot, w okresie przywrocenia zajgé
w szkotach a takze funkcjonowania ucznia w okresie nauki na odleglos¢, a zwilaszcza jego
systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych form nauki,

wszystkie zapisy dotyczace zachowania oraz funkcjonowania uczniow w okresie zdalnego
nauczania b¢dg odnotowywane w e-dzienniku;

zapisy dotyczace uzyskania minimalnej liczby wpisow pozytywnych w poszczegdlnych
kategoriach nie s3 zobowigzujace, ostateczng decyzje odnosnie oceny z zachowania.
podejmuje wychowawca klasy po konsultacji z nauczycielami uczacymi w danej klasie.

26. W okresie obowigzywania obostrzen zwigzanych z pandemig Covid-19 uczen moze spedzac
czas podczas przerw S$rodlekcyjnych na otwartej przestrzeni szkolnej (dotyczy terenu
dziedzinca przed wejsciem gléwnym oraz wyjscia ewakuacyjnego w pawilonie A)
jednoczes$nie uczniowie maja zakaz wychodzenia na teren parkingu i1 boisk szkolnych.

§ 44
Kategorie opisowe oceny zachowania ucznia

|. Sumiennos$¢, poczucie obowiazkowosci i odpowiedzialnos$ci:

Uczen zawsze przestrzega procedur szkolnych, dotyczacych zachowania na terenie szkoty,
w tym na lekcji i na przerwie, w czasie dowozow, podczas korzystania ze szkolnych
obiektéw sportowych, uzywania sprzetu elektronicznego; dotrzymuje ustalonych terminow
(np. zwrot ksigzek do biblioteki, przekazywanie usprawiedliwien, itp.). Uczen rzetelnie
wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych zadan
1 prac na rzecz klasy, szkoly 1 srodowiska lokalnego.

Uczen zwykle przestrzega procedur szkolnych, dotrzymuje ustalonych terminow,
wykonuje powierzone mu prace i zadania. Czasami podejmuje dobrowolne zobowigzania,
ktore stara si¢ wykonywaé terminowo 1 solidnie (dopuszcza si¢ 1 uwage negatywna).

Uczen czasami nie przestrzega procedur szkolnych, nie dotrzymuje ustalonych terminéw
lub niezbyt dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan i1 prac. Rzadko podejmuje
dobrowolne zobowigzania, ale dobrze si¢ z nich wywiazuje (dopuszcza si¢ od 2 do 4 uwag

negatywnych).

Uczen czgsto nie przestrzega procedur szkolnych, nie dotrzymuje ustalonych terminoéw lub
niech¢tnie 1 niezbyt starannie wykonuje powierzone mu prace i zadania. Niezbyt chetnie
podejmuje dobrowolne zobowigzania 1 czasem si¢ z nich nie wywigzuje
(dopuszcza si¢ od 5 do 7 uwag negatywnych).

Uczen nie przestrzega procedur szkolnych, nie dotrzymuje ustalonych termindéw, nie
wykonuje powierzonych mu prac i zadan. Nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan
(powyzej 7 uwag negatywnych).

. Frekwencja:

Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci 1 sp6znien.

Uczen ma nie wigcej niz 2 spdznienia lub ma 1 nieusprawiedliwiong nieobecnos¢.

Uczen ma do 5 spoznien lub do 6 nieusprawiedliwionych godzin.

=N L~

Uczen ma do 10 spoznien lub do 12 nieusprawiedliwionych godzin.

42




Uczen ma powyzej 10 spoznien lub powyzej 12 nieusprawiedliwionych godzin, wagaruje
0. i ucieka z lekcji. Uczen otrzymuje takze 0 punktow, jezeli nieobecnos$ci sg pojedyncze, ale
dotycza tego samego przedmiotu.

I1I. Dzialania na rzecz szkoly i samorozwoju, postawa spoleczna ucznia:

Uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych i pozalekcyjnych kotach zainteresowan, rozwija
swoje mozliwosci 1 prezentuje je na forum szkoty, srodowiska lokalnego, a to przynosi mu
osiggniecia w roznych dziedzinach. W codziennym zyciu szkolnym z wiasnej inicjatywy
chetnie pomaga kolegom zarowno w nauce, jak i w innych sprawach zyciowych, wykazuje
duza aktywno$¢ w dzialaniu na rzecz zespolu w szkole i poza nig (Minimum

7 pozytywnych wpisow).

Uczen chetnie uczestniczy w zaje¢ciach szkolnych kot zainteresowan, co pozwala mu
rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i prezentowac je na forum szkoty lub klasy oraz
3. dazy do wszechstronnego samorozwoju. Zwykle nie uchyla si¢ od pomocy kolegom
W nauce i innych sprawach zyciowych, angazuje si¢ na rzecz zespotu (minimum 5 wpisow
pozytywnych, dopuszcza si¢ 1 uwage negatywna).

Uczen prosi nauczyciela o wskazowki do samodzielnej pracy nad soba, stara sie¢
uczestniczy¢ w zyciu szkoty 1 klasy. Zdarzylo si¢ (kilka razy), ze uczen odmoéowit pomocy
koledze w nauce lub innej zyciowe] sprawie; nie uchyla si¢ od prac na rzecz zespotu
(minimum 3 wpisy pozytywne, dopuszcza si¢ od 2 do 4 uwag negatywnych).

Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, sporadycznie uczestniczy w zyciu szkoty
lub klasy, nie wykazuje checi uczestnictwa w zajeciach dodatkowych. Nieche¢tnie odnosi
si¢ do prosb kolegéw 1 nauczycieli o pomoc, czesto unika pracy na rzecz zespolu
(minimum 1 wpis pozytywny, dopuszcza si¢ od 5 do 7 uwag negatywnych).

Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, nie podejmuje dzialan na rzecz szkotly
i klasy, nie uczestniczy w zadnych zajeciach dodatkowych. Unika lub odmawia
podejmowania jakichkolwiek dzialan na rzecz o0s6b lub zespotu (brak wpiséw

pozytywnych, powyzej 7 uwag negatywnych).

1. Kultura osobista:

Uczen zawsze jest taktowny, prezentuje wysoka kulturg stowa i dyskusji, jego postawa
4, nacechowana jest zyczliwoscia w stosunku do otoczenia, a jego codzienny strdj 1 wyglad
jest zgodny z zapisem §29 ust.2 statutu Szkoty.

Uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, w rozmowach zachowuje kulturg

3 stowa 1 nie uzywa wulgaryzmoéw (dopuszcza si¢ 1 uwage negatywna).

9 Zdarzylo si¢ (od 2 do 4 razy), ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub nie zapanowat nad
' emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusjach.

1 Uczen czgsto bywa nietaktowny, uzywa wulgaryzméw w rozmowach czy dyskusjach (od

5 do 7 uwag negatywnych).

Uczen zwykle jest nietaktowny (powyzej 7 uwag negatywnych dotyczacych
0. wulgaryzmow, zachowan negatywnych), nie stara si¢ nawet o zachowanie kulturalnych
form w rozmowach czy dyskusji.

V. Uchylono.

VI. Uczciwo$¢, reagowanie na przejawy zla, zachowania agresywne:

W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia, reaguje na dostrzezone
przejawy zla, szanuje godno$¢ osobista wilasng iinnych (kolegow, nauczycieli
i pracownikow szkoty), a takze mienie publiczne iwlasnos¢ prywatng. Nigdy nie
prezentuje fizycznych 1 stownych zachowan agresywnych (bgjki, zastraszanie,
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cyberprzemoc, mobbing, ngkanie, nietolerancja).

Uczen zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zta, nie jest
3. agresywny, stara si¢ nie uchybia¢ godnosci wilasnej i innych oséb, szanuje wtasng i cudza
prace, mienie publiczne 1 prywatne (dopuszcza si¢ 1 uwage negatywng).

Zdarzylo si¢ (od 2 do 4 razy), ze uczen nie postapit zgodnie z zasada uczciwosci
w stosunkach miedzyludzkich lub nie zareagowat na ewidentny przejaw zla, zachowat si¢
2. agresywnie, uchybit godnosci wilasnej lub innej osoby, nie wykazal dostatecznego
szacunku dla pracy wtasnej lub cudzej, narazit na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne

albo prywatne.

Uczen w swoim postgpowaniu czgsto nie przestrzega zasady uczciwosci, zwykle nie
reaguje na przejaw zta, zdarza si¢, ze zachowuje si¢ agresywnie, narusza godno$¢ osobistg

L wlasng 1 innych osdb, nie wykazuje szacunku dla pracy lub wilasnosci (od 5 do 7 uwag
negatywnych).
Postepowanie ucznia zwykle jest sprzeczne z zasadg uczciwosci, uczen jest obojetny
0 wobec przejawow zla, czg¢sto zachowuje si¢ agresywnie, nie szanuje godnosci wlasnej
' i innych ludzi, nie widzi potrzeby szanowania pracy oraz wlasnosci - Kradzieze,
wymuszenia — (powyzej 7 uwag negatywnych).
VI1. Uchylono.

VIIL. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:

Uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na wystgpujace
zagrozenia, przestrzega procedur. Nie stosuje uzywek (e-papierosy, papierosy, Srodki

4. odurzajace, substancje chemiczne, alkohol). Nigdy nie przynosi do szkoty przedmiotow
zagrazajacych zdrowiu i Zyciu innych.
3 Zdarzylo si¢ (dopuszcza si¢ 1 uwage negatywng), ze uczen spowodowal zagrozenie

bezpieczenstwa wlasnego lub innych 0sob lub zlekcewazyt takie zagrozenie.

Uczen nie reaguje na uwagi nauczyciela, a jego postgpowanie moze spowodowac (lub
2. powoduje) zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych osob, niekiedy lekcewazy on takie
zagrozenia (od 2 do 4 uwag negatywnych).

Zachowanie ucznia stwarza zagrozenie i czesto lekcewazy on niebezpieczenstwo oraz nie
reaguje na zwracane uwagi (od 5 do 7 uwag negatywnych).

Zachowanie ucznia czgsto stwarza zagrozenie, lekcewazy on niebezpieczenstwo i nie
0. zmienia swojej postawy. Dotyczy to roéwniez zachowania w drodze do szkoty i ze szkoty
(powyzej 7 uwag negatywnych).

§44.1
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania — zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odlegtosé

1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania na zaj¢ciach z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odlegtos¢ maja charakter przej$ciowy.

2. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w zajg¢ciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz
monitorowania postepow edukacyjnych uczniéw w okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji
zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

3. Szczegdtowe sposoby biezacego sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci na czas nauki zdalnej
ujete sag w przedmiotowych zasadach oceniania.

1) w momencie przejécia na zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtose,
wszystkie oceny otrzymane przez ucznia maja wage 1,
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4.

5.

2) wyjatkiem sg wagi ocen uzyskanych za osiagnigcia np. w pozaszkolnych konkursach
realizowanych w okresie nauczania stacjonarnego, ktérych wyniki dotarty juz w okresie
zdalnego nauczania. Stosujemy wowczas wage oceny zgodnie z tabelg § 2 ust.10 pkt.4).

Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywajg si¢ na zasadach opisanych w statucie Szkoty

Podstawowej nr 25 w Kielcach w warunkach stacjonarnego nauczania.

O zagrozeniach oceng niedostateczng nauczyciele informujg rodzicéw/prawnych opiekunow

w terminie wynikajagcym z harmonogramu pracy szkoly poprzez dziennik elektroniczny. Oceny

proponowane srodroczne i roczne podawane sg w dzienniku elektronicznym.

Egzaminy klasyfikacyjne, egzaminy poprawkowe i sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci oraz

warunki 1 sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia

zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny ustala si¢ zgodnie z zapisami statutu z zastrzezeniem:

1) egzamin przeprowadza si¢ na terenie szkoty po uzgodnieniu z rodzicami jego terminu, zakresu
oraz formy i1 wczesniejszym ustaleniu wszystkich srodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem
zasad BHP;

2) W sytuacji braku mozliwosci uczestnictwa ucznia w egzaminie ze wzgledu na stan zdrowia,
rodzic informuje niezwlocznie o tym dyrektora szkoly, przesytajac mailem lub dostarczajac
osobiscie skan zaswiadczenia lekarskiego. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z rodzicami
podejmuje ostateczng decyzje o sposobie realizacji egzaminu przez danego ucznia.

Rozdzial VIII
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§45

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
sytuacji rodzinnej lub losowej i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych, ktore szczegdtowo okreslaja procedury udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej

w szkole.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

5.

- rodzicami uczniow,

- poradnig psychologiczno — pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,

- placéwkami doskonalenia nauczycieli;

- innymi szkotami,

- organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

- zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i umiejetnosci uczenia sig¢;

- zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,;

- zaj¢¢ specjalistycznych, w tym zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych logopedycznych oraz
innych
0 charakterze terapeutycznym;

- zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

- porad, konsultacji i warsztatow;

- zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia.

. Nauczyciele prowadzg dziatania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych w celu oceny gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna) oraz rozpoznania u uczniéw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci
w uczeniu si¢ (I etap edukacyjny).

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczng Dyrektor Szkoty tworzy zesp6t ds. rozpoznawania
specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia 1 wyznacza koordynatora zespotu.
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6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot
opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) oraz wiclospecjalistyczng
ocene poziomu funkcjonowania ucznia (2 razy w roku).

Rozdzial IX
Obrzedy, tradycje i zwyczaje Szkoly

§ 46
1. Szkota posiada sztandar i wlasny ceremoniat.
2. Imprezy szkolne organizowane z okazji $wigt panstwowych odbywaja si¢ z udzialem sztandaru
szkoty 1 zgodnie z ceremoniatem.

§ 47

1. Slubowanie i pasowanie uczniéw klas pierwszych.
Ceremoni¢ §lubowania przygotowuja wychowawcy klas.

Tekst slubowania:

Slubuje by¢ dobrym Polakiem,
dbaé o dobre imig¢ swojej klasy i Stkoly.
Bede uczyé sie w Stkole, jak kochaé Ojczyzne,
jak dla niej pracowaé, kiedy urosne.
Bede staral sie¢ by¢ dobrym kolegg,
swym zachowaniem i naukq
sprawiad radosé rodzicom i nauczycielom.
Slubuje!

2. Pozegnanie klas 6smych.
Ceremoni¢ pozegnania przygotowuja wychowawcy klas.
Tekst slubowania sktadanego przez absolwentow:

My, absolwenci Szkoly Podstawowej Nr 25
im. Kornela Makuszynskiego w Kielcach,
naszej Ojczyznie i Tobie Szkolo,
Slubujemy:
- zdobytq wiedze, umiejetnosci i sprawnosci jak najlepiej
wykorzystaé w dalszym swym Zyciu,
- zawsze pracowad sumiennie i uczciwie, czynnie wspétuczestniczyé
w Zyciu spotecznym, kulturalnym i gospodarczym Kraju
- w dalszym Zyciu wysoko nies¢ zaszczytne miano wychowanka
Szkoly Podstawowej Nr 25.

Slubujemy!

§48
1. W Szkole Podstawowej Nr 25 sg organizowane nast¢pujgce imprezy szkolne:
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1) ,,Dzien Chiopaka”,
2) ,, Andrzejki”,
3) ,, Wigilia w szkole”,
4) Zabawa noworoczna,
5) , Feriew szkole”,
6) ,, Walentynki”,
7) ,,Dzien wiosny”,
8) ,,Dzien Matki”,
9) ,, Swieto Biblioteki”,
10) ,, Dzien Dziecka”.
W szkole organizowane sg rowniez konkursy szkolne i migdzyszkolne, uroczystosci
okolicznosciowe i apele szkolne, ktorych tematyke zatwierdza Rada Pedagogiczna. Za ich
przygotowanie odpowiadajg wyznaczeni nauczyciele zgodnie z harmonogramem.
Prowadzona jest kronika Szkoty.
W  ramach dziatalno$ci S$rodowiskowej szkota wspotorganizuje 1 uczestniczy
w dzielnicowych uroczystosciach zwigzanych z obchodami rocznic panstwowych.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 49
Statut jest podstawowym dokumentem Szkoty, wszystkie inne dokumenty Szkoty nie moga
by¢ sprzeczne ze Statutem.
Do przestrzegania niniejszego Statutu zobowigzani s3a:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski;
5) wszyscy uczniowie i ich rodzice.
. Statut szkoty jest dokumentem jawnym. Tekst Statutu jest udostepniany na stronie
internetowej Szkoty, BIP Urzedu Miasta Kielce lub Szkoty (jezeli posiada) oraz w czytelni
Szkoty.

§50
. Statut Szkoty moze zosta¢ znowelizowany na wniosek:
1) Dyrektora Szkoty
2) 1/5 sktadu Rady Pedagogicznej
3) Rady Rodzicow za posrednictwem Dyrektora Szkoty

. Uchwaty Rady Pedagogicznej, w tym dotyczace zmian w Statucie podejmowane sg zwykta
wigkszos$cig gtosdw, w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw.
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